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NGO-CEDAW ក៏សូមែថ�ងអំណរគុណដល់ សហ�ពអឺរ�ុប (EU) អង��រជំនួយ�ពះវ��រ�ណឺ���ក់

(DCA) និងមូលនិធិេហនេរចបូលស�ីហ�ទង់ (HBF) ែដល�ន�ំ�ទថវ��ស��ប់�រេរៀបចំរ�យ�រណ៍

េនះ។ 

This publication was produced with the financial support of the European Union. Its contents are the sole responsibility
of NGO-CEDAW and does not necessarily reflect the views of the European Union.



���ំ ២០២០  ��ន ��ំ  មក ឱ� �ប េទស កម���� នូវ ប��� �ប ឈម �� េ�ចើនស���ប់ វ�ស័យ សិទ�ិ �ស�ី 
ទន�ឹមនឹងេ��ះ ក៏��នឱ ��ស�បេសើរេឡើងៃនកិច� សន��� រ��ង��ជ រ���ភិ��ល  និងសង�ម
សីុវ�លក��ង ��រ  ែស�ង រក ដំ េ��ះ ���យ  ចំេ��ះ ប��� �ប ឈម ��ំង  េ��ះ។

ប��� �ប ឈម ែដល េលចេ���  បំ ផុត   គឺ ��ក់ ទង នឹង  សុខ ��ព  ��រ អប់ រ� និង ��រ លំ ��ក ែផ�ក េសដ�កិច� 
េ��យ ��រ ��រ រ�ក ��ល ��ល ៃន ជំងឺ កូវ�ដ-១៩ ែដល េធ�ើ ឱ� �ស�ី និង អ�ក �ស ��ញ់ េភទ ដូច ���  �ប ឈម  នឹង ��រ 
លំ ��ក េ�� ក��ង អ��� មួយ ែដល ���ន ស�����ត។ បែន�ម ពី េលើ េនះ េទៀត រ���ភិ��ល កម����  ��ន េធ�ើ េសចក�ី 
���ង និង/ ឬ ��ន អនុម័ត  េ��ល នេ�� ��យ ថ�ី ៗ  មួយ ចំ នួន ��ក់ ទង នឹង េយន ឌ័រ  ែដល អង���រ សង�ម សុី វ�ល 
(រួម ប���ល ��ំង NGO-CEDAW និង បណ�ាញ របស់ ខ��ន) ��ន រួម ចំែណកផ�ល់ ��តុ ចូល�� េ�ចើន។ េ��ះ
���៉�ង�� េ��ែត��នឧ��ហរណ៍��េ�ចើនែដលប���ញពី  ��រ រ�តត�ឹត េ��េលើ   ��រ េ�បើ ���ស់  េសរ� ��ព  
ផ��វ េភទ និង េសរ���ពៃន��រសែម�ងេចញនូវបូរណ��ព��ង��យរបស់�ស�ី។
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ទិដ��ព ទូ េ� េ� ���ំ ២០២០

�រ ផ�ល់ �តុ ចូល េលើេ�ល នេ��យ របស់ 

រ���ភិ�ល

[1] NAPVAW3 was adopted in October 2020, and can be found online in Khmer and English at
https://drive.google.com/drive/folders/10FVZsah-iUPn73lF9t7vHCV_GUAsy5RX
[2] https://www.mowa.gov.kh/en/policiesNeary Rattanak V was adopted in June 2020.
[3] The NPGE and gender terminology remained in draft form throughout 2020.
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���ំេនះ ��ន��ប់េផ�ើម��មួយនឹងកិច�ខិតខំ�បឹងែ�បងរបស់រ���ភិ��ល ក��ង��រសេ�មចប��ប់េ��ល-
នេ����យ��េ�ចើន ែដលជះឥទ�ិពលេ��យ���ល់េ��េលើ�ស�ី ��មរយៈ��រអេ��ើញ�កុម�ស�ីមួយចំនួន
ឱ�ចូលរួមពិេ���ះេ��បល់េ��េលើ ែផន��រសកម���ព��តិស�ីពី ��រទប់���ត់អំេពើហិង�េលើ�ស�ី
(២០១៩-២០២៣) (NAPVAW3) [1] ��រ�រតនៈទី៥ [2] និងេ��លនេ����យ���ក់��តិដំបូងបំផុតស�ីពី
សម��ពេយនឌ័រ [3] ។ េ��េពលដំបូង រ���ភិ��ល���ន់ែតចង់ឮមតិេ��បល់បន�ិចបន��ច េ��ក��ង   
 រយៈេពលមួយស���ហ៍ែតប៉ុេ���ះ ក៏ប៉ុែន�អង���រសង�មសុីវ�លនិងៃដគូអភិវឌ�ន៍ ��នេធ�ើ��រតស៊ូមតិ
េ��យេ��គជ័យក��ង��រអនុ���តឱ���នេពលេវ��បែន�មេទៀត េដើម�ីឱ�អង���រសង�មសុីវ�ល��ចចូល
រួមចំែណក��ន់ែត��នអត�ន័យេ��េលើែផន��រ��ំងអស់េ��ះ។ បែន�មពីេលើេនះ �កសួងកិច���រ��រ���ន
កំពុងេរៀបចំបេង�ើតេឡើងនូវ��រេធ�ើបច��ប�ន���ពស���នុ�កមេយនឌ័រេដើម�ីឱ����ក់��ររ���ភិ��ល��ច��ន
��ក�សព�ទូលំទូ��យ�គប់�ជុងេ���យមួយ និង��ន��ពសុីច���ក់ស���ប់េ��ះ���យប�����ក់ទង
នឹងេយនឌ័រ។ េ��ះបី����តុចូលមួយចំនួន �តូវ��ន��ក់ប���លេ��ក��ងអត�បទេ��ល-នេ����យចុង
េ���យក៏ពិតែមន ក៏េ��ែត��នគ���តមួយចំនួនរ��ងសកម���ពែដលត�មូវឱ���ន��រអនុេ��មេ��
��មអនុស��� សុីដ េ��នឹងេ��លនេ����យែដល��នេធ�ើបច��ប�ន���ព��ំងេនះ។ ��ពិេសស  
 ស���នុ�កម ែដល��នប���លេ��ក��ង NAPVAW3 ��ន��ពមិនសុីច���ក់មួយចំនួនេ��នឹងស�ង់��រ
អន�រ��តិេ��េឡើយ ែតេ��ះ���៉�ង��ក៏េ��យ ក៏��នកិច�ខិតខំ�បឹងែ�បង��បន�ប���ប់ក��ង��រែកត�មូវ
ប���េនះ េ��ក��ងឯក��រស���នុ�កមេយនឌ័រវ�ញែដរ។



វ�រុស កូរ�ូ�និង ផល ប៉ះ �ល់ មក េលើ កម��� 

[4] https://www.business-humanrights.org/de/neuste-meldungen/cambodia-450-garment-factories-suspend-their-
operations-affecting-over-15000-workers-due-to-covid-19-eus-eba-withdrawal/
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បែន�មពីេលើេនះ េ��ះបី�� NAPVAW3 ��ក់ប���លេ��លេ����សកម���ពក��ង��រេធ�ើវ�េ��ធនកម�
ច�ប់ស�ីពីអំេពើហិង�ក��ង�គួ��រក៏េ��យ ក៏ឯក��រេនះមិន��នប���ក់ឱ�ច�ស់��រ���ភិ��លនឹង
េឆ�ើយតបចំេ��ះអនុ��សន៍របស់គណៈក���ធិ��រទទួលបន��កេលើអនុស��� សុី ដ ��មរយៈ��រ��ក់
ជូនរ��យ��រណ៍��ម��ន ស�ីពី��រេធ�ើវ�េ��ធនកម�ៃនច�ប់េនះ និង��របេង�ើតែផន��រសកម���ពេដើម�ី
អនុវត�េសចក�ីសេ�មចរបស់�កុម�បឹក�សន�ិសុខេលខ ១៣២៥ របស់អង���រសហ�ប����តិេ��យ
រេបៀប��េ��ះេទ។  

ក��ងែខកុម�ៈ���ំ២០២០ ក�ី��រម�អំពី��ររ�ក��ល��លៃនវ�រុសកូរ�ូ�� េធ�ើឱ���ន��រ��ត់បន�យសកម���ព
��េ�ចើន រួម��ំង��រលុបេ��លសន�ិសីទទី�កុងេប៉��ំង (BeiJing+25) របស់គណៈក���ធិ��រទទួល
បន��ក���ន��ព�ស�ី (CSW) ែដល�តូវេរៀបចំេឡើងេ��ក��ងទី�កុងញ�វយ៉កេ��ស���ហ៍ទីមួយ ក��ងែខមី��
���ំ២០២០ េហើយែដលអង���រ NGO-CEDAW និងស��ជិកអង���រសង�មសុីវ�លកម����ដៃទេទៀត
 ��នេរៀបចំែផន��រប���ន តំ��ងេ��ចូលរួមរួច��ល់េហើយ។ អង���រ��េ�ចើន��ន��ប់េផ�ើមលុបេ��ល
សិ����������� និង��ប់េផ�ើមេធ�ើ��រ��ក់ទង���ពីច���យ។ 

េ��ចុងែខមី�� ៃដគូអន�រ��តិ��េ�ចើន��ន��កេចញពី�បេទសកម������បេណ�ោះ��សន� េហើយសកម�-
��ពបណ��ះបណ�ាល និងកិច��បជុំ��មួយរ���ភិ��ល��គេ�ចើន �តូវ��នេលើកេពលេ��យ���ន��ល
កំណត់ ឬ�តូវេរៀបចំេឡើង��ម�បព័ន�អន��ញវ�ញ។ ����េរៀន�តូវ��នបិទេ��ទូ��ំង�បេទស។ េ��ង-
ច�ក��េ�ចើន ��ពិេសសក��ងវ�ស័យ��ត់េដរនិងែស�កេជើង ែដលពឹងែផ�កេ��េលើ��រប���ទិញពីបរេទស
�តូវបិទ���រ ឬ��ត់បន�យផលិតកម� ែដលបណ�ាលឲ�កម�ករេ�ចើន��ង ១៥០.០០០��ក់ ��ត់បង់��រ��រ
��អចិៃ�ន�យ៍ ឬ�តូវព��រ��រ��រ។ [4] ��រផ�ល់ទិ�����រេទសចរណ៍ក៏មិន��នេទៀតែដរ េហើយ�ពំែដន��
េ�ចើនេ��ក��ងតំបន់�តូវ��នបិទ។ ��ជីវកម�ែដលពឹងែផ�កេ��េលើ��រេធ�ើដំេណើរ ឬ��រ��ក់ទងជិតស�ិទ� 
 ��មួយអតិថិជនេ��ះ ��នទទួលរងផលប៉ះ��ល់�៉�ង���ំង ឬ�តូវ��នបិទ���រ។ ��ជីវកម���ំងេនះ រួម
��ន ��រ កែន�ង�៉�ស� េ��ង��ពយន� ���ក់��រេទសចរ ផ�ះសំ��ក់ សណ�ា��រ និងេ��ជនីយ���ន។
វ�ស័យសំណង់ ក៏��ន��រ���ក់ចុះែដរ។

��ជរ���ភិ��ល មិន ��ន��ក់�បេទសក��ង�����សន� ឬបិទ�បេទស��ំង�សុងក��ង���ំ ២០២០  ដូច �ប េទស 
េផ�ង ៗ  េទៀត េ��ះ េទ  ពី េ���ះរហូត ដល់ េពល ថ�ីៗេនះ មិន ��ន ��រ រ� ក��ល ��ល ��ម សហគមន៍ េ�ចើន េ��ះ 
េទ។ ដូេច�ះេហើយរហូតមកទល់េពលេនះ  េ��មិន ��ន់��ន ទិន�ន័យ �គប់ ���ន់ ប���ញពី  វ���ល ��ព ៃន 
អំេពើ ហិង� ក��ង �គួ��រែដលេកើតេឡើង  េ��យ ��រ  ែត �ស�ី �តូវ ��ន បង�ំ ឱ� ���ក់ េ�� ក��ង ផ�ះ �� មួយ ជន      
 �ប �ពឹត� េ��ះ េទ។ ក៏ ប៉ុែន�  ��នទិន� ន័យ ែដល��ន ប���ញ �� �ស�ី ពិត �� ទទួល រង នូវ ផល ប៉ះ ��ល់ ែផ�ក 
េសដ�កិច� េ�ចើន��ងេគ េ��យ��រែត ជំងឺ កូវ�ដ-១៩ ��នបណ�ាលឲ�ពួកេគ ��ត់ បង់ ��រ ��រ។ កម�ករ      
 ចំ ��ក �សុក ែដល េធ�ើ ��រ េ�� បរេទស  �តូវ ��ន បង�ំ  ឱ� �ត ឡប់ មក �ប េទស កម���� វ�ញ  េ��យ  ���ន ��រ ��រ 
េធ�ើ។   �ស�ីកម����ែដលេធ�ើ��រក��ង�បេទសកម����   រួម��ំង�ស�ីែដល���ស់ប��រទីលំេ��េដើម�ីែស�ងរក��រ��រ
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[5] Agile Development Group, “Rapid Research – Report: Impact of COVID-19 on Women Entrepreneurs with
Disabilities in Cambodia,” May 2020.
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ក��ង�សុក��េ�ចើន��ក់ែដរេ��ះ ��នទទួលរង��ព���ន��រ��រេធ�ើក��ងក�មិតខ�ស់មួយ។ ប���េនះពិត��
��ក់ែស�ង��ស់ េ��យ��រែត��ន�ស�ីេ�ចើនេធ�ើ��រេ��ក��ងវ�ស័យ��ត់េដរ បដិសណ�ារកិច� េស��កម�ន�
េ��ជនីយ���ន និងសំណង់ េ��ក��ងេសដ�កិច�កម����។ ��រ��ត់បន�យ��រ��រេ��ក��ងឧស�ហកម���ំង
អស់េនះ ��នបង�ផលប៉ះ��ល់ដល់�ស�ី�៉�ង���ំង េ��យពួកេគ�តូវបង�ំឲ���កេចញពីវ�ស័យេសដ�កិច�
ក��ង�បព័ន� ចូលេ��ក��ងវ�ស័យេសដ�កិច�េ����បព័ន� និង/ឬ �តូវ��ប់បំណ�ល។ គំ��បែផ�កេសដ�កិច�ែបប
េនះ ក៏��ក���មួយែដលេគ��នដឹង�� រួមចំែណកឲ���នអំេពើហិង�ែផ�កេលើេយនឌ័រ ��មរយៈ��រជំរុញ
ឲ��ស�ីបន�រស់េ��ក��ង���ន��ពហិង� េ��យ��រែតេហតុផលហិរ��វត�� ឬ���យ��ជន��យរងេ���ះ
���ំងចំេ��ះ��រេកង�បវ័��។

ក��ងឱ��សយុទ�����រ១៦ៃថ�េ��ចុង���ំ២០២០េនះ អង���រសង�មសុីវ�លចំនួន៩ ��នេចញេសចក�ីែថ�ង
��រណ៍រួមមួយ អំ��វ��វឲ���ន��រ��ត់វ���ន��រ��ក់��ក់ ក��ង��រេ��ះ���យត�មូវ��ររបស់កម�ករ��
�ស�ីែដលកំពុងែត�បឈម��មួយ��រលំ��ក��ំងេនះ េ��យ��រែតជំងឺកូវ�ដ-១៩ ។ អនុ��សន៍��ំង
អស់េ��ះ រួម��នដូច��៖ ��រផ�ល់ថវ����ប��ំែខចំនួន ៤០ដុ���រ ដល់កម�ករែដល��ត់បង់��រ��រ,
ស�មួល��រចុះប��ីរបបសន�ិសុខសង�ម េដើម�ីជួយឲ�ទទួល��នអត��បេ��ជន៍ែផ�កសុខ��ពនិង
ហិរ��វត��, ផ�ល់ស���ប័នេលើអនុស���េលខ១៩០ ស�ីពី��រលុបបំ��ត់អំេពើហិង�ែផ�កេលើេយនឌ័រ និង
��រេបៀតេបៀនក��ងពិភព��រ��រ (C190) របស់អង���រអន�រ��តិ��ង��រ��រ (ILO) េដើម�ីេ��ះ���យ
អំេពើហិង�និង��រេបៀតេបៀនក��ងពិភព��រ��រ, ព�ងឹង��រអនុវត�ច�ប់ឲ���នតឹងរ�ង�ប��ំងនឹងអំេពើ
ហិង�ែផ�កេលើេយនឌ័រ, េ��ះ���យវ���ទដីធ�ីរយៈេពលែវង, េ��យរួមប���ល��ំង��ក់ប���លស��ស-
��ពកសិករេ��ក��ងកម�វ�ធីកិច���ំ��រសង�ម, ត�មូវឲ�វ�ស័យឯកជនបេង�ើតក��ប់ថវ���សេ����ះប���ន់
មួយចំនួន េដើម�ី��ំ�ទដល់កម�ករែដល�តូវ��នប��ប់ពី��រ��រក��ងវ�ស័យ��យនភ័ណ� និងែស�កេជើង។
បែន�មពីេលើេនះេទៀត ��របិទ����េរៀនេស�ើរែតេពញមួយ���ំ២០២០េ��ះ េធ�ើឲ�ឪពុក���យ ដ៏េ�ចើន
េលើសលុប ��ពិេសសគឺ�ស�ីែដល�����យ�តូវេ��ផ�ះ និង��ត់បង់���ក់ចំណ�លពី��រ��រ េហើយ�តូវ
��ាប់រងនូវបន��ក��រ��រែដលមិន��ន���ក់កៃ�ម ដូច����រ��រែថ��ំនិងអប់រ�កូនេ��ផ�ះ��េ�ចើនេ�៉�ង
បែន�មេទៀត។

�ស�ីនិគមជន��គតិច រួម��ំង�ស�ីជន��តិែខ�រឥ���ម េពើប�បឈមនឹង��រេកើនេឡើងៃន��រេរើសេអើង េ��
េពលវ�ល�តឡប់មកផ�ះវ�ញ េ���យពី��នប��ប់��រ��រ��កម�ករ��រ��រ��មផ�ះ ឬប���ប់ពី��នចូលរួម
ពិធីបុណ���ស��របស់ខ��នែដល��ន��រជួបជុំលក�ណៈ�ទង់���យធំ េហើយប���ប់មក�តូវ��នេធ�ើ
េតស�រកេឃើញ����នផ��កជំងឺកូវ�ដ-១៩។ ដំបូងេឡើយ េ��ក��ងរ��យ��រណ៍របស់រ���ភិ��លអំពីករណី
ជំងឺកូវ�ដ-១៩េនះ ��នប���ញព័ត៌��នអំពី��តិ��សន៍បុគ�លែដលបង�ឱ���នផ�ត់គំនិតអវ�ជ���នេ��េលើ
ជន��តិែខ�រឥ���ម�� ��មនុស�ែដលកខ�ក់ ឬ��នជំងឺកូវ�ដ-១៩។

�ស�ីែដល��នពិ��រ��ព ក៏ជួប�បឈមនឹង��រលំ��ក��ពិេសសមួយចំនួន េ��ក��ងកំឡ�ងេពលៃន��រ
រ�ក��ល��លជំងឺកូវ�ដេនះែដរ។ រ��យ��រណ៍ស�ង់មតិមួយ ែដលេធ�ើេឡើងក��ងែខឧស�����ំ២០២០ េ��
េលើ���ស់��ជីវកម����ស�ីចំនួន១៩��ក់ ែដល��អ�ក��នពិ��រ��ពែផ�ក��ង��យ��នប���ញ�� ���ន-
��ព��នតឹងក��ងចិត�របស់ពួកេគ��ន��រេកើនេឡើង េហើយពួកេគ��ន��រ��រម�អំពីហិរ��វត��របស់ខ��ន
េហើយ���ស់��ជីវកម���េ�ចើនេ��ះ ��ន��តបង់���ក់របស់ខ��នរួចេ��េហើយ េ��ក��ងដំ��ក់��លៃន��រ
រ�ក��ល��លៃនជំងឺេនះ ។ [5]
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�រ ប����ប េ� េលើ សិទ�ិ  ផ��វ េភទនិង �រសែម�ង

េចញនូវជេ�មើសៃនបូរណ�ព�ង�យរបស់ �ស�ី

[6] https://www.khmertimeskh.com/50746757/woman-sought-for-propositioning-clients-on-social-media/
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រ���ភិ��ល កម���� ��ន េ��ល នេ����យ ចម�ង ចំ នួន ២ ែដល ��យ �ប ��រ េ��យ ���ល់ េ�� េលើ ��រសែម�ង
េចញនូវជេ�មើសៃនបូរណ��ព��ង��យ របស់ �ស�ីេ�� ក��ង  ���ំ ២០២០។ ទី មួយ  គឺ បេង�ើតេឡើងេ�� ក��ង កិច�- 
�ប ជុំ �ប ��ំ ���ំ របស់ �កុម �បឹក� ��តិ កម����េដើម�ី �ស�ី  ែដលសេម�ច ��យក រដ� ម�ន�ី ��ន ែថ�ងស�ីបេ���ស 
េ��េលើសេម��កបំ��ក់ របស់ �ស�ី ��  ��មូលេហតុ បង� ឱ� ��ន ករណី អំេពើ ហិង� ែផ�ក េលើ េយន ឌ័រ ។ សេម�ច
��យក រដ� ម�ន�ី��ន អំ��វ ��វ ឲ���ន��រ��ត់វ���ន��រ និងេ��ះេ���ស�ីេ��ទទួល��រអប់រ� និងឬបិទ
គណនីេហ�សបុករបស់�ស�ីរូប��ែដល េស��ក សេម��ក បំ ��ក់ បេ��ញ ��ច់  ឬប���ញ��យ វ���រ ែដល
��ច��ំឲ���ន��ររ�េ��ចផ��វ េភទ េដើម�ី លក់ ផលិត ផល េ��េលើទំព័រេហ�ស ប៊ុក របស់ខ��ន ។ ទន�ឹមេនះែដរ
េគមិនេឃើញ��ន ��រ េលើក េឡើង អំពី��កប�កិរ��� អសីលធម៌ ឬ��កប�កិរ��� ែដល��បទេល�ើស�ពហ�-
ទណ�របស់ បុរស ែដល�� ជន�ប�ពឹត� អំេពើហិង�និង ��រ េបៀតេបៀនែផ�កេលើ េយនឌ័រ េ��ះ េទ។ េ��  ក��ង 
រយៈ េពល  ២-៣ ៃថ� េ���យ ពី ��រ ែថ�ង សុន�រក�� របស់ សេម�ច��យក រដ� ម�ន�ី  អ�កេ�បើ���ស់បណ�ាញ
សង�មេដើម�ីេធ�ើ��ជីវកម�   ែដល �� �ស�ី ឬ �� �ស�ី ែដល  ���ស់ ប��រេយនឌ័រមួយចំនួន    �តូវ ��នក���ំងនគរ��ល  
��ត់ខ��ន និង��ំយក េ�� “អប់ រ�” ក��ងេ��ះ��ន �ស�ី ���ក់ �តូវ ��ន េ��ទ �ប ��ន់ ពីបទ េល�ើស ��ក់ទង 
េ��នឹង��រប���ញ រូប��ព ឬវ�េដអូ ��ស����ស  េ���ម ច�ប់ស�ីពី��រ ប����បអំេពើ ជួញ ដូរមនុស�  និង 
អំេពើ េធ�ើ��ជីវកម� ផ��វ េភទ េ��វ�ញ។

អង���រ សង�ម សុី វ�ល  ��ន ��ក់ េចញនូវេសចក�ី ែថ�ង ��រណ៍ រួមជំ��ស់ េ��េលើ ក សកម� ��ព ��ំង អស់ េនះ 
��  �� ��រ េរើស េអើង ែផ�ក េលើ េយន ឌ័រ។

��ពមិនច�ស់��ស់ៃនែខ�ប���ត់រ��ងលំហ����រណៈនិងលំហឯកជន បន����យេ����ប���មួយ
េ��យ��រែត�����ធរបន�អនុវត���ក់េ��សទណ�េ��េលើ �ស�ី��ក់ព័ន�នឹង��រផ�ព�ផ�យ��ម�បព័ន�
េហ�សប៊ុក ��ំងពួកេគមិន��ន��ររ�េ��ភបំ��នេ��េលើច�ប់��មួយ��ក់��ក់េ��ះេទ។ គណៈក���-
ធិ��រ ៃនអង���រសហ�ប����តិទទួលបន��កេលើអនុស��� សុី ដ ��នផ�ល់អនុ��សន៍រួចេហើយ�� ច�ប់
ឬេ��លនេ����យ��ែដល��នខ�ឹម��រផ��យពីអនុស���េនះ �តូវែតនិ��ករណ៍ េ��យ��រែត������រ
េរើសេអើងេ��េលើ�ស�ី��មរយៈ��រ��ក់ទណ�កម� ��ពិេសសេកើត��នេឡើង��គេ�ចើនេ��េលើ�ស�ី�បកប
របររកសុីផ��វេភទ ប៉ុែន�មិន��ន��ក់ទណ�កម�េ��េលើអតិថិជន��បុរសេ��ះេទ។ េ��ះបី���៉�ងេនះក�ី ក៏
�����ធរ��នប���ញពីបំណងរបស់ខ��ន ក��ង��រេ��ទ�ប��ន់�ស�ី���ក់ពីបទអូស��ញ េ��យែផ�កែត
េ��េលើ��រផ�ព�ផ�យរូប��ពរបស់��ងេ��េលើទំព័រេហ�សប៊ុកប៉ុេ���ះ ។ [6]
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េសចក�ី ��ងច��ប់ ស�ីពីស���ប់ ���ប់ ��រណៈ 

[7] https://www.voacambodia.com/a/draft-public-order-law-looks-to-control-cambodians-behavior-and-
activities/5502253.html
[8] CEDAW Concluding Observations 2019, Paragraph 9(b) states that RGC should “Systematically undertake gender
impact assessments when adopting or revising laws, and ensure that legislative changes help to promote and protect
the rights of women.”
[9] https://www.change.org/p/teenagers-cambodia-stop-oppressing-women-s-rights-through-law

55

េ��ក��ងែខមិថុ�� ���ំ២០២០ �កសួងម��ៃផ� ៃន�ពះ������ច�កកម���� ��នេធ�ើេសចក�ី���ងច�ប់មួយ
ស�ីពីសណ�ាប់���ប់����រណៈ [7] ប៉ុែន�អង���រសង�មសុីវ�ល េទើបែតទទួល��នេសចក�ី���ងច�ប់េនះ
េ��ក��ងែខកក��� និងែខសី�� ���ំ២០២០ ែតប៉ុេ���ះ។ េ��ះបី��គណៈក���ធិ��រៃនអង���រសហ-
�ប����តិ ទទួលបន��កេលើអនុស��� សុី ដ ��នផ�ល់អនុ��សន៍េ��ក��ងែខវ�ច�ិ�� ���ំ២០១៩ ��
រ���ភិ��លកម����គួរេធ�ើ��រវ���គេយនឌ័រទូលំទូ��យ�គប់�ជុងេ���យមួយ េ��ក��ង��រេធ�ើេសចក�ី���ង
ច�ប់ថ�ី��មួយក៏េ��យ [8] ក៏មិន��ន��រចង��លប���ញ���កសួង��នេធ�ើ��រវ���គែបបេនះ ឬេធ�ើ��រ
ពិេ���ះេ��បល់��មួយអង���រសង�មសុីវ�ល ែដល��នេធ�ើ��រ��រេ��យ���ល់��មួយ�កុមេ��លេ��េ��
ក��ង សហគមន៍ ែដល��ចនឹងទទួលរងផលប៉ះ��ល់���ំងេ��យ��រច�ប់េនះ េ��យរួមប���ល��ំង
�កុម�ស�ី �កុមជន��នពិ��រ��ព និង�កុមអ�ក�បកបរបរក��ង វ�ស័យេសដ�កិច�េ����បព័ន�ផងែដរ។

��ន��រជំ��ស់ត��ា������រណៈេ�ចើនេ��េលើេសចក�ី���ងច�ប់េនះ។ ក��ងែខសី�����ំ២០២០ ��ន់
ម៉ូលី�� និស�ិតកម�������ក់��ន��ប់េផ�ើមេធ�ើញត�ិ��ម�បព័ន�អន��ញ [9] េ��យ�បមូល��ននូវ
ហត�េល����េ�ចើន េ��ក��ង��រជំ��ស់ត��ាេ��េលើេសចក�ី���ងច�ប់ែដលរ�េ��ភបំ��នេ��េលើសិទ�ិ
របស់�ស�ីនិងេក�ង�សីក��ង��រសែម�ងមតិ និងជេ�មើសៃន��រេស��ក��ក់របស់ពួកេគ។ រហូតមកដល់
ចុងែខតុ�����ំ២០២០ ��នមនុស��ប��ណ ២១,០០០��ក់ ��នចុះហត�េល����ំ�ទ��ត�ិេ��ះ។
ក��ងែខសី�����ំ២០២០ អង���រសង�មសុីវ�ល��នេចញេសចក�ីែថ�ង��រណ៍រួមចំនួនពីរ ��ម��រឲ�
រ���ភិ��លទ���ក់ េ��លេសចក�ី���ងច�ប់េនះ��ំង�សុង េ��យ��រែត����នរ�េ��ភបំ��នេ��េលើសិទ�ិ
មនុស�។ េសចក�ីែថ�ង��រណ៍មួយ ��នេ���តេ��េលើ��ររ�េ��ភបំ��នសិទ�ិ�ស�ី និងទទួល��ន��រ
��ំ�ទពីសំ��ក់�កុមអង���រសង�មសុីវ�លចំនួន៨៤ េ��យរួមប���ល��ំង អង���រមិនែមនរ���ភិ��ល
សហជីព និង�កុមអង���រម��ជន����េ����មមូល���នែដរ។

េសចក�ីែថ�ង��រណ៍រួម��នកត់ស���ល់�� េសចក�ី���ងច�ប់េនះ ��នបទប���ត�ិ��េ�ចើនែដលកំណត់
េ��ស��បទេល�ើស�ពហ�ទណ� េ��េលើសកម���ព�សបច�ប់�ប��ំៃថ�របស់មនុស���េ�ចើន េ��ក��ង
�ពះ������ច�កកម���� េហើយែដល����ររ�េ��ភបំ��នេ��េលើ សិទ�ិេសរ���ពក��ង��រសែម�ងមតិ
ស��គម ��រជួបជុំ និងសិទ�ិមនុស�េផ�ងៗេទៀតែដលទទួល��ន��រ��រ��រ ដូច��នែចងេ��ក��ងរដ�-
ធម�នុ�� សន�ិស���ែដល��នផ�ល់ស���ប័ន និង��រេប����ចិត�����ែដលេធ�ើេឡើងេ��ក��ងដំេណើរ��រ
ពិនិត�េឡើងវ�ញ����កល��ម��រកំណត់ (UPR) និងេ��ក��ងេ��លនេ����យ���ក់��តិេផ�ងៗ
េទៀត។ ��ងេនះេ��េទៀត រ���ភិ��លមិន�តឹមែតមិន��នេលើកកម�ស់នូវ��រេប����ចិត�របស់ខ��នក��ង��រ
សេ�មចឱ���ននូវសម��ពេយនឌ័រេ��ះេទ េហើយែថម��ំង��ក់េ��ស�ពហ�ទណ�េ��េលើទេង�ើរបស់�ស�ី
ែដលបដិេសធមិន�ពមអនុវត���មស�ង់��រៃន��រេស��ក��ក់ និងស�ង់��រ �កមសីលធម៌ែដលកំណត់
េ��យរដ�ែដល��នចរ�កអភិរក�និយមនិងអយុត�ិធម៌ស���ប់�ស�ី និង��រ��ក់េ��សទណ�េ��េលើអ�ក
ែដលេធ�ើសកម���ព�បកបរបរចិ��ឹមជីវ�តក��ងវ�ស័យេសដ�កិច�េ����បព័ន��ប��ំៃថ�ធម���ៗ ដូច����រ
លក់ដូរេ����មដងផ��វ ែដល�តូវ��នេគ��ត់ទុក������រែដលសង�មមិនចង់��នឬេធ�ើឲ���ត់បង់
េ��ភ័ណ���ព។ 
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[10] https://www.phnompenhpost.com/national/wife-set-fire-over-jealousy
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�សេដៀង���េនះែដរ រ���ភិ��លកម����មិន��ចេធ�ើ��រ��ត់បន�យអ���ខ�ស់ៃនអំេពើហិង�ផ��វេភទនិង��រ
រុកកួនផ��វេភទេ��ក��ង�បេទសកម������នេទ េបើសិន��រ���ភិ��លមិនេធ�ើ��រេ���លេ��សចំេ��ះ��រស�ី
បេ���ស ជនរងេ���ះ និងផ����េ��សជន�ប�ពឹត�ិ��ល់ទ�មង់ៃនអំេពើហិង�ផ��វេភទ។ ����ន��ព��ំ��ច់
��ស់ក��ង��រេលើកកម�ស់�ស�ី ��ក់ទងនិងបូរណ��ព��ង��យនិងសិទ�ិក��ង��រទទួល��នស�័យ��ព
ផ��វេភទ។

��រអនុម័តច�ប់ស�ីពីសណ�ាប់���ប់����រណៈេនះ នឹង�ប��ំងេ��េលើ�����៥ ៃនអនុស��� សុី ដ
ែដលត�មូវឱ�រ���ភិ��ល��ត់��ល់វ���ន��រសម�សប��ំង��យេដើម�ី “ែកែ�បផ�ត់គំនិតសង�ម និង
វប�ធម៌របស់បុរសនិង�ស�ី េដើម�ីសេ�មច��ននូវ��រលុបបំ��ត់េសចក�ីលេម��ងនិងទ���ប់ និង��រអនុវត�
��ទ���ប់េផ�ងៗេទៀត ែផ�កេលើគំនិតស�ីពី��ព��ប��ង ឬខ�ស់��ងរបស់េភទ��មួយ ឬេលើតួ��ទី
ែដល��ទ���ប់ស���ប់បុរសនិង�ស�ី”។ ��ងេនះេទៀត េសចក�ីសេង�តសន�ិ���ន���ំ២០១៩ របស់
គណៈក���ធិ��រៃនអង���រសហ�ប����តិទទួល បន��កេលើអនុ��� សុី ដ ( គណៈក���ធិ��រសុី ដ ) ��ន
ផ�ល់អនុ��សន៍�� រ���ភិ��លកម���� “គួរេធ�ើ��រ�៉�ន់�ប��ណ��លក�ណៈ�បព័ន�េ��េលើផលប៉ះ��ល់
ៃនវ���ន��រែដល��នអនុម័តេ��ក��ង��រ�ប��ំងនឹងអំេពើហិង�ែផ�កេលើេយនឌ័រេ��េលើ�ស�ី និងេក�ង�សី
�ពម��ំងបន�រុករក���វ���វ និងអនុម័តនូវវ�ធី���ស�ថ�ីៗ េដើម�ីេ��ះ���យ ឫសគល់ៃនអំេពើហិង���ំង
េនះ”។ បែន�មេលើេនះេទៀត េ��ក��ងេសចក�ីសេង�តសន�ិ���នេ��ះ �តង់ក��ខណ�៩(ខ) គណៈក���ធិ��រ
សុី ដ ��នផ�ល់អនុ��សន៍�� រ���ភិ��លកម���� “គួរេធ�ើ��រ�៉�ន់�ប��ណផលប៉ះ��ល់េយនឌ័រ��
លក�ណៈ�បព័ន� េ��េពលេធ�ើ��រអនុម័ត ឬវ�េ��ធនកម�ច�ប់ �ពម��ំង������ ��រ���ស់ប��រ����េ��
ក��ងច�ប់ ជួយេលើកកម�ស់និង��រ��រសិទ�ិ�ស�ី”។ ����ែដល��នេ�បើ���ស់េ��ក��ងេសចក�ី���ងច�ប់
ស�ីពីសណ�ាប់���ប់����រណៈ��េពលបច��ប�ន�េនះ ចង��លប���ញ��រ���ភិ��លកម����រហូតមកដល់
េពលេនះ ��នខក��ន និងមិន��នេធ�ើ��រ�៉�ន់�ប��ណ��មួយេ��េលើផលប៉ះ��ល់អវ�ជ���នែដល
��ចេកើតេឡើងេ��េលើ�ស�ី និងផ�ល់ផលប៉ះ��ល់ែដល��ច����រប���បបេ���កនិង��របង�េ���ះ���ក់េ��
ដល់សិទ�ិ�ស�ី ែដលផ��យពី��តព�កិច�របស់�បេទសកម����េ��េ���មអនុស��� សុី ដ ។

អំេពើ ហិង�� ែផ�ក េលើ េយន ឌ័រ

អំេពើហិង�េលើ�ស�ី េ��យរួមប���ល��ំងអំេពើហិង�បង�េ��យៃដគូស�ិទ����ល បន�េ����ក�ី��រម�ដ៏ធ�ន់ធ�រ
មួយេ��ក��ង�បេទសកម����។ ក��ងរយៈេពលេពញមួយ���ំៃន���ំ២០២០េនះ ��នរ��យ��រណ៍��ម
�បព័ន�ផ�ព�ផ�យ��េ�ចើនអំពីបុរសែដល��នស���ប់ៃដគូរបស់ខ��ន [10] េ��យ��រេ��កម����មិន��ន
��រ�ប��សបិទ�បេទស ��ំង�សុងែដលេធ�ើឱ���នករណីអំេពើហិង�ក��ង�គួ��រេកើនេឡើង���ំងដូចេ��
�បេទសដៃទ ក៏ប៉ុែន�ស���ធេសដ�កិច� �គួ��រែដលបណ�ាលមកពីវ�បត�ិកូវ�ដ-១៩េនះ ��ច����និភ័យ
��ំឱ���នអំេពើហិង�ក��ង�គួ��រផងែដរ។ ��ក់ែស�ង ចំនួនពលករចំ��ក�សុក���ស�ីែដល��នវ�ល
�តឡប់មកផ�ះវ�ញ��ន��រេកើនេឡើង េហើយក៏មិន��នឱ��សែស�ងរក���ក់ចំណ�លេ��ក��ង�បេទស
កម����ែដរ។ �ស�ីក៏��ន��ត់បង់���ក់ចំណ�ល��មរយៈ��របង�ំចិត� ��កេចញពី��រ��រែដល��ន���ក់
កៃ�មេ����ងេ���ផ�ះ មកេធ�ើ��រ��រែថ��ំែដល���ន���ក់កៃ�ម និង េមើល��រខុស�តូវេ��េលើកូនៗែដល
មិន��ចេ������េរៀន��ន េ��ក��ង���ំ២០២០េនះ។
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[11] Training events were covered by media: https://www.information.gov.kh/articles/27335 and
https://kohsantepheapdaily.com.kh/article/1218827.html
[12] CEDAW Committee ‘Concluding Observations on the Fourth and Fifth Periodic Report on Cambodia’, (2013)
CEDAW/C/KHM/CO/4-5, para 21(a).
[13] CEDAW Committee ‘Concluding Observations on the Sixth Periodic Report on Cambodia’, (2019)
CEDAW/C/KHM/CO/6, para 24(b).
[14] Women Peace Makers et al (2020): Preserving Harmony or Preventing Justice? online: <https://bit.ly/37gwsrL>.
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វ���ន��រវ�ជ���នមួយែដល��ន��ត់េឡើងេ��យ�បេទសកម���� េ��ក��ងកំឡ�ងេពលៃន��រអនុវត��កម   
 �បតិបត�ិ��រព័ត៌��នក��ង��រ��យ��រណ៍អំេពើហិង�េលើ�ស�ី (�ប��សរួមរ��ង�កសួងកិច���រ��រ� និង
�កសួងព័ត៌��ន ���ំ២០១៧)។ ��របណ��ះបណ�ាលស���ប់អ�ក��រព័ត៌��ន�តូវ��នេរៀបចំេឡើងេ��យ
�កសួងកិច���រ��រ� និង�កសួងព័ត៌��ន េ��ចុង���ំ២០២០ [11] ។ �កសួង��ំងពីរក៏��នបេង�ើត�កុម
��រ��រ ក��ង��រ��ម��ននិង��រអនុវត��កម�បតិបត�ិេនះផងែដរ។

វ�ធី���ស�ក��ង��រេ��ះ���យវ���ទេ����បព័ន�តុ����រ �តូវ��នេគនិយមេ�បើ���ស់េ�ចើនេ��ក��ង�បេទស
កម���� ��ពិេសសេ��ក��ង��រេឆ�ើយតបេ��នឹងប���អំេពើហិង�ក��ង�គួ��រ។ គណៈក���ធិ��រៃនអនុ-
ស��� សុី ដ ��នប���ក់�៉�ងច�ស់អំពីក�ី��រម�របស់ខ��ន េ��ក��ងេសចក�ីសេង�តសន�ិ���ន���ំ២០១៣
និង���ំ២០១៩ ប���ប់ពី��ន��រពិនិត�េឡើងវ�ញេ��េលើ��រអនុវត�អនុស��� សុីដ របស់�បេទស
កម����។ ក��ង���ំ២០១៣ គណៈក���ធិ��រ��នេស�ើឱ���ន��របណ��ះបណ�ាលអំពី��រអនុវត�ច�ប់�ប��ំង
អំេពើហិង�ឱ���នតឹងរ�ង េដើម�ីឲ� “ប��ប់��រ��ក់ប���លករណីអំេពើហិង�ែផ�កេលើេយនឌ័រ េ��ក��ងវ�ធី
���ស�ស�មុះស�មួល��លក�ណៈ�បព័ន�េ����បព័ន�តុ����រ និងប���នសំណ�ំេរឿងេ����ត់េ��សេ��
ក��ង�បព័ន�តុ����រ [12]”។ ក��ង���ំ២០១៩ គណៈក���ធិ��រេនះ ក៏��នប���ក់បែន�មេទៀត អំពីក�ី
��រម��� “��រផ�ះផ�េ����បព័ន�តុ����រេ��យស��ជិកសហគមន៍ ែដលមិន��នទទួល��របណ��ះ-
បណ�ាល��ផ��វ��រ��មួយេ��ះនិងេ��ែតបន�េ�បើ���ស់�� មេធ�ោ��យចម�ងក��ង��រេ��ះ���យ
ករណីអំេពើហិង�ក��ង�គួ��រ [13]”។ ��ក់ទងនឹងក�ី��រម�របស់គណៈក���ធិ��រេនះ ក��ង���ំ២០២០
អង���រ��រ�េដើម�ីសន�ិ��ព និងអង���រ�����ន ��នេធ�ើ��រ���វ���វមួយស�ីពី��រេ�បើ���ស់��រអនុវត�ន៍
ដំេ��ះ���យវ���ទេ��មូល���ន ក��ងករណីអំពីហិង�េលើៃដគូស�ិទ����ល ក��ង�បេទសកម���� េហើយ
��នរកេឃើញនូវ��រេ�បើ���ស់េ��យមិន�តឹម�តូវេ��េលើ��រអនុវត���ំងេនះ�៉�ង���ំង [14] ។ រ��យ-
��រណ៍���វ���វែដល��នេ��ះពុម�ផ�យេនះ ��នកត់ស���ល់�� ខណៈែដលច�ប់ៃន�បេទសកម����
អនុ���តឲ���ន “��រស�មុះស�មួល” េ��ក��ង��លៈេទសៈមួយចំនួនេ��ះ លទ�ផលែដលរកេឃើញ
��នប���ញ�� អ�ីែដលេកើតេឡើងេ�ចើនបំផុតេ��ក��ង��រអនុវត���ក់ែស�ងេ��ះ គឺ�� “��រផ�ះផ�” ។
��ពខុសែប�ក���ដ៏ធំេ��ះគឺ�� ��រផ�ះផ��តូវ��នេធ�ើេឡើងេ��យ��នេ��លបំណងច�ស់��ស់េ��ក��ង
��រប���ះប���លជនរងេ���ះពីអំេពើហិង�េលើៃដគូស�ិទ����លឲ�បន�រស់��មួយអ�ក�ប�ពឹត�អំេពើហិង�។
��រេ���វ���វេ��ះក៏��នប���ញែដរ�� ��រេ��ះ���យវ���ទ��មែបប�បៃពណី��េពលបច��ប�ន�េនះ
មិន��នេឆ�ើយតបេ��នឹងត�មូវ��រេយនឌ័រ ឬមិន��ន��ត់ទុក ត�មូវ��ររបស់ជនរងេ���ះ��ចំណ�ច
ចម�ងេ��ះេទ េហើយ�តូវ��នយកមកេ�បើ���ស់េ��ក��ង��លៈេទសៈមួយែដលមិនសម�សប��ល់ែត
េ��ះ (ឧ��ហរណ៍ វ�ធី���ស�េនះ�តូវ��នយកមកេ�បើេ���យេពល��នបទេល�ើសមជ�ិម ឬសូម�ីេ���យ
េពលែដល��នបទេល�ើសឧ�កិដ�េកើតេឡើង) េហើយេធ�ើេឡើងេ��យតួអង�មិនសម�សប (ឧ��ហរណ៍ ម�ន�ី
នគរ��ល) េហើយ��េរឿយៗ េ��យ���ន��រយល់�ពមេ��យេពញេលញនិង��នព័ត៌��ន�គប់���ន់ពី
��គី��ក់ព័ន�េ��ះេទ។

ឧ��ហរណ៍ែដលគួរឲ�កត់ស���ល់មួយេ��ះ គឺ��រេ�បើ���ស់យន���រេ��ះ���យវ���ទេ����បព័ន�
តុ����រមិន��ន��ព�តឹម�តូវ ក��ង���ំ២០២០         គឺ��រអនុវត�របស់េ��ក�ប��ន�កុម�បឹក�ភិ��ល
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[15] https://www.youtube.com/watch?v=Cx-c-u9wS4s accessed on 27 Feb 2021.
[16] LICADHO, “Broken Silence: Rape by Relatives and Barriers to Justice in Cambodia,” December 2020
[17] UNICEF, Findings from Cambodia Violence Against Children Survey 2013, p. 72. Most perpetrators of sexual
violence against children are partners, family, friends, or neighbors, with neighbors comprising the largest percentage
(28-37%) for both boys and girls. November 2015 National Survey on Women’s Health and Life Experiences in
Cambodia (sponsored by WHO and RGC), p 48, 58, 60-61. 4% of survey respondents experienced sexual violence
after age 15 by a non-partner, while 10.2% of ever-partnered women had experienced sexual violence by an intimate
partner. These numbers do not include sexual harassment.
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ៃនគណៈអភិ��លេខត�េ��ធិ��ត់ េ��ក��ងករណីផ�ះផ�ប�ី�បពន�មួយគូេ��ក��ងេវទិ������រណៈ។ េ��
ៃថ�ទី៩ ែខតុ�� ���ំ២០២០ ទូរទស�ន៍��តិ�ប��ំេខត�េ��ធិ��ត់��ន��ក់ផ�យវ�េដអូអំពីសកម���ពៃន
��រផ�ះផ�េនះ [15]។ �ស�ី���ក់��នេស�ើសុំែលងលះ េ��យ��រែតប�ីរបស់��ត់��ន��យដំមកេលើ��ត់
ម�ងេហើយម�ងេទៀត។ ���យរបស់ �ស�ីេ��ះក៏��នអះ��ងែដរ�� អំេពើហិង�េ��ះ��នស��ពធ�ន់ធ�រេពក
េហើយពួកេគគួរែតែលងលះ។ បុរស��ប�ី ��នសុំអភ័យេ��ស និងនិ��យ�� ខ��នមិនចង់ែលងលះេទ។
េ��ក�ប��ន�កុម�បឹក�ភិ��លៃនគណៈអភិ��លេខត�េ��ធិ��ត់��នអប់រ�ទូ���នប�ី�បពន�មួយគូេនះ
ម�ងេហើយម�ងេទៀត អំពី��ព��ំ��ច់�តូវេធ�ើក��ងជីវ�ត����ហ៍ពិ��ហ៍ និង��នទទូចឲ�ប�ី�បពន�េនះផ�ះផ�
���វ�ញ។ �ស�ីេ��ះ��នសុំម�ងេហើយម�ងេទៀតឲ���ន��រែបក���ពីប�ីរបស់��ង ប៉ុែន�េ��កអភិ��លេខត�
��នបដិេសធ��រេស�ើសុំរបស់��ង។ វ�េដអូេនះ ��ន��រចូលេមើលរហូតដល់ ៧៥០.០០០ ដង េ��យ
��នមតិេឆ�ើយតបវ�ជ���នេ�ចើន��ងអវ�ជ���នរហូតដល់ដប់ដង។ ឧ��ហរណ៍ែបបេនះ ពីម�ន�ី�����ធរ
��ន់ខ�ស់បន�ជ�មុញឲ���ន��រអនុវត�វ�ធី���ស�ែបបផ�ះផ� ែដលផ��យេ��នឹងច�ប់កម���� និងអនុ
��សន៍របស់គណៈក���ធិ��រៃនអនុស��� សុី ដ។ 
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��នក�ី��រម���ក់��ក់មួយ ��ក់ទងនឹងចំនួនករណីអំេពើហិង�េ��េលើកុ��រែដល��នចំនួនខ�ស់េ��ក��ង
�បេទសកម���� �ពម��ំងស���នុពលៃន��របង�រ��របំ��នែដល��ន��រេកើនេឡើងេ��េលើកុ��រ ែដល
មិន�តូវ��នេធ�ើ��រ��ម��ននិងរកេឃើញេ��យ��រែត��របិទ����េរៀន។ ��ឧ��ហរណ៍ អង���រ   
 លី��ដូ ��ន��យ��រណ៍�� ៣១% ៃនករណីរ�េ��ភេសពសន�វៈេ��េពលថ�ីៗេនះ ��ន��រ��ក់ព័ន���
មួយនឹងជនេល�ើសែដល����ច់��តិរបស់ជនរងេ���ះ [16]។ ករណី��ំងេនះ��គេ�ចើន��ក់ព័ន�ជន-
រងេ���ះ��កុ��រ និងមិន��ប់ប���លករណីៃនអំេពើហិង�បង�េ��យៃដគូស�ិទ����លេទ។ ចំនួន��ំងេនះ
��ន��ពសុីស���ក់��មួយនឹងស�ិតិរបស់រ���ភិ��លែដលប���ញ�� ជនរងេ���ះ��គេ�ចើនៃនអំេពើ
ហិង�ផ��វេភទ���ល់ជន�ប�ពឹត� [17] ។   ��មរយៈ��រែដលកុ��រមិន��ចេ������េរៀនក��ងរយៈេពល



[18] https://www.care.org.au/wp-content/uploads/2020/01/TheBusinessofWomenAtWork_finalreport.pdf
[19] https://www.straitstimes.com/asia/se-asia/cambodia-police-chief-sacked-over-sexual-misconduct-in-landmark-
case
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��េ�ចើនែខេ��ក��ង១���ំេ��ះ ជនបង���នឱ��ស��ន់ែតេ�ចើនេឡើងេ��ក��ង��រ�ប�ពឹត�អំេពើហិង�េ��េលើ
កុ��រ ខណៈែដល��គីទីបី ដូច���គូបេ�ងៀន ��នឱ��សតិចតួច��ស់េ��ក��ង��រផ�ល់អន���គមន៍
េដើម�ីជួយដល់កុ��រ។

ក�ី��រម�មួយេទៀត គឺកង�ះច�ប់ និងេ��លនេ����យ�គប់�ជុងេ���យ ក��ង��រេ��ះ���យេ��ក�មិត
ខ�ស់ៃន��រេបៀតេបៀន និងអំេពើហិង�ែផ�កេលើេយនឌ័រេផ�ងេទៀតេ��កែន�ងេធ�ើ��រ��រ។ េ��ះ����ន
��ពវ�ជ���ន ែដលរដ�ម�ន�ី�កសួង��រ��រនិងបណ��ះបណ�ាលវ����ជីវៈ ��នប���ក់������រណៈ��
រ���ភិ��លកម����េប����ក��ង��រលុបបំ��ត់អំេពើហិង�េ��កែន�ង��រ��រ និង���បេទសកម������នេ��ះ-
េ���ត��ំ�ទ��រអនុម័តអនុស��� ILO C190 [18] ក៏េ��យ ក៏�បេទសកម����មិន��ន់��នផ�ល់ស���ប័ន
េ��េលើអនុស���េនះេ��េឡើយ។ ��ងេនះេទៀត កម����មិន��ន់��ន��ក់េចញនូវវ���ន��រហ�ត់ចត់
��មួយ េដើម�ីេ��ះ���យប���េនះ���បព័ន�េ��េឡើយេទ។ អនុស��� ILO C190 ែចងអំពី�កបខណ�
និងអនុ��សន៍ច�ស់��ស់ ស���ប់េ��ះ���យអំេពើហិង�និង��រេបៀតេបៀនែផ�កេលើេយនឌ័រក��ង
ពិភព��រ��ររ �ពម��ំងព�ងីកវ���ល��ពៃន��រ��រ��រដល់កម�ករនិេ��ជិក��ំងអស់។ 

ក�ី��រម�មួយេទៀតែដល��នប���ញេ��យេឃើញ��ន់ែតច�ស់េ��ក��ង���ំ២០២០េ��ះ គឺ��រណ៍ែដល
រ���ភិ��លបដិេសធមិនេធ�ើ��រផ����េ��សេ��េលើករណីមួយចំនួន ៃនអំេពើហិង�ផ��វេភទែដលបង�េឡើង
េ��យ�����ធរ។ ម�ន�ីប៉ូលីស��ន់ខ�ស់���ក់�តូវ��នេគរកេឃើញ�� ��ន�ប�ពឹត�បទេល�ើស�បទូសេករ��
���ស់េ��េលើម�ន�ីនគ��ល���ស�ីចំនួន ៤��ក់ ែដលេនះគឺ��ទ�មង់ៃន��ររ�េ��ភអំ��ចដ៏ធ�ន់ធ�រ
មួយ។ ��ន��រេបើក��រេសុើបអេង�តេ��េលើស�ង��រនគ��លេខត�កំពង់ធំ អ៊ុក កុសល ែដល��ឧត�ម
េសនីយ���យ ២មួយរូបេ��ះ ប���ប់ពីស�្ រ�៤រូប��ន��ក់��ក�បណ�ឹង��ផ��វ��រ ប៉ុែន�េ��កស�ង��ររូប
េ��ះមិន�តូវ��នដកេចញពីតួ��ទីេឡើយ រហូតដល់��ន��រ��ម��រ������រណៈដ៏���ំង���មួយ��ន
េធ�ើេឡើងេទើប��ន��រទ���ក់តំែណងបុគ�លរូបេ��ះ ប៉ុែន�មិន��ន��រលុបេ���ះ��ត់េចញពីប��ី�កប-
ខណ���រ��រេ��ក��ងជួររ���ភិ��លេទ មិនែតប៉ុេ���ះ��ត់ក៏មិន�បឈមនឹង��រផ����េ��សេ��ក��ង�បព័ន�
តុ����រែដរ ពីេ���ះ�����ធរ��ន��ក់��រទទួលខុស�តូវេនះេ��េលើជនរងេ���ះក��ង��រដឹក��ំបន�េ��
េលើករណី�ពហ�ទណ�មួយេនះ [19]។ េនះគឺ����រខក��នឱ��សមួយស���ប់រ���ភិ��ល ក��ង��រ
បំេពញ��តព�កិច�របស់ខ��ន�សបេ��នឹងអនុស��� សុី ដ ក��ង��រផ�ល់��រ��រ��រដល់ជនរងេ���ះ �ពម
��ំង������ ជនរងេ���ះនឹងទទួល��នយុត�ិធម៌ និង��រេ��ះ���យេលើេ���ះ���ក់��ំង��យ��
ែដល��នបង�េឡើងេ��ក��ងសង�ម និង���ប័នរ���ភិ��ល��ំងមូល ��មរយៈ�បេភទៃនអំេពើហិង�េ��
ក��ង���ប័នេនះ។ 

រ�យ�រណ៍�ម�ន�រអនុវត�អនុស��� សុីដ ���ំ២០២០

 ស��ប់�បេទសកម���



[20] https://www.licadho-cambodia.org/articles/20200922/169/index.html
[21] https://www.npr.org/2020/02/27/808807512/houses-on-the-river-will-fall-cambodia-s-sand-mining-threatens-
vital-mekong
[22] https://vodenglish.news/three-mother-nature-activists-arrested-as-one-woman-march-shut-down-mid-
production/ 
[23] https://www.voacambodia.com/a/civil-society-calls-blocking-of-forest-blessing-ceremony-
indefensible/5302780.html
[24] https://www.licadho-cambodia.org/articles/20200922/169/index.html
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�រ រ�ត ត��ិត េ� េលើ េសរ� �ពបេ��ញ មតិ  �រ ជួប ជំុ

និង �រព័ត៌�ន 

រ���ភិ��លកំពុងែតេធ�ើ��រ��ម��នេ�ចើនេឡើងៗេ��េលើ�បព័ន�ផ�ព�ផ�យសង�ម និង��រ�បមូលផ��ំ េដើម�ី
យកមក��ត់េ��ស ឬ��នឃុំខ��នអ�ក��រ��រសិទ�ិមនុស����ស�ី។ េនះគឺ��ភស����ង��ក់��ក់មួយអំពី
បុគ�លែដល��នសែម�ងមតិរបស់ខ��ន េហើយ�តូវ��នយល់������ររ�ះគន់េ��េលើរ���ភិ��ល េ��េលើ
�ប��នបទបរ����ននិងនេ����យ។

អ�ក��រព័ត៌��ន���ស�ី និងអ�កតស៊ូមតិ���ស�ីែដលកំពុងែស�ងរក��រេលើកកម�ស់��រយល់ដឹងអំពី��រ
ែ�ប�បួល����ស��តុេ��ក��ង�បេទសកម���� ��នទទួលរងនូវ��រ��ប់ខ��ននិង/ឬ��រេបៀតេបៀនេផ�ងៗ
[20] ។ ក��ងរយៈេពលេពញមួយ���ំៃន���ំ២០២០េនះ ��របំ���ញជ�មកសត�ៃ�ព ៃ�ពេឈើ និងផ��វទឹក
[21] រួមចំែណកអវ�ជ���នេ��ដល់��រែ�ប�បួល����ស��តុ។ ស��ជិកអង���រសង�មសុីវ�លែដលេធ�ើ
��រចង�កងឯក��រអំពី��របំផ�ិចបំ���ញ និងេ��ះពុម�ផ�យភស����ងេ����ម�បព័ន�អ៊�នធឺេណត ��ន
ទទួលរង��រ��ប់ឃុំខ��ន��េដើម។ សកម�ជនបរ����ន���ស�ីចំនួន២��ក់ ភួង ែកវរស�ី និងឡ�ង គ��� �តូវ
��នឃុំខ��នេ��ក��ងែខក��� ���ំ២០២០ រួម��មួយនិងសហ��រ���បុរសរបស់ពួក��ត់គឺ ធន់ រ��� ពីបទ
ែចករ�ែលកព័ត៌��នេ��េលើ�បព័ន�ផ�ព�ផ�យេហ�សប៊ុក អំពីគេ���ងេដើរក��នត��ាែតឯង ែដល�តូវ��ន
េរៀបចំែផន��រេឡើងេ��យ ឡ�ង គ��� េដើម�ីត��ា�ប��ំងេ��នឹង��របំផ�ិចបំ���ញ�៉�ង���ំងេ��េលើបឹង
ធម���តិមួយ ក��ងចំេ��មបឹងធម���តិតិចតួចែដលេ��េសសសល់េ��ក��ងទី�កុងភ�ំេពញ��មរយៈ��រ
��ក់ដីលុបបឹង េដើម�ីេធ�ើ��រ��ងសង់េផ�ងៗេ��ះ [22]។ ��របំ���ញបឹងធម���តិ ��នបង�ឱ���ន��រ
���ស់ប��រ��រ��ំងទីលំេ��េ��យបង�ំ នឹង��នេធ�ើឱ�ទឹកជំនន់េ��ក��ង��ជ��នី��ន់ែត��ន��ព���កក់
េឡើង។

សូម�ីែតសកម���ព���ប��ំក��ង��រេលើកកម�ស់��រយល់ដឹងអំពីបរ����ន ដូច��វ�ធីបំបួសៃ�ព�ប��ំ���ំ
េ��ក��ងតំបន់ៃ�ពឡង់ ក៏�តូវ��ន�����ធរ��ម��ត់ែដរ [23]។ ស��ជិកសហគមន៍�តូវ��ន����ំងមិនឱ�
ចូលេ��ក��ងៃ�ព េហើយ�តូវ��ន��ប់ខ��នពីបទប៉ុនប៉ងចូលេ��ក��ងៃ�ពេនះ េ��ះបី��មិន��នច�ប់
��មួយ ែចង�ប��ំងនឹងទេង�ើេនះក៏េ��យ។

��ប់ពីែខសី�����ំ២០២០មក ប���ប់ពី��ន��រ��ប់ខ��ន���ក់ដឹក��ំសហជីព េ��ក រ�ុង ឈុន �ស�ីអ�ក
��រ��រសិទ�ិមនុស���ន់ែតេ�ចើនេឡើង�តូវ��នេគ��ប់ខ��ន និងឃុំ��ំងេ��ក��ងពន�����រ។ សកម�ជន
យុវជន���ស�ីចំនួន ៣��ក់គឺ សរ កន�ិ��, េឈឿន ����ាវ� និង េអង �៉�ល័យ �តូវ��ន��ប់ខ��ន ប���ប់ពី��រ
អំ��វ��វេ��យសន�ិវ�ធីឱ���ន��រេ��ះែលង េ��ក រ�ុង ឈុន និងសកម�ជនដៃទេទៀត [24] ។



[25] https://www.khmertimeskh.com/50809525/mother-nature-activists-last-chance-for-bail/
[26] https://www.khmertimeskh.com/50809525/mother-nature-activists-last-chance-for-bail/
[27 ]https://www.licadho-cambodia.org/articles/20200904/168/index.html One guard violently threw activist Seng
Chanthorn to the road while blocking a protest.
 https://www.rfa.org/english/news/cambodia/rebuffed-11132020175121.html
[28] Ministry of Women’s Affairs and JICA, “Project on Gender Mainstreaming for Women’s Economic Empowerment
(PGM-WEE)” August 2020, p.13. There were 47,285 (16,693 girls) students in lower secondary schools and 22,526
(8166 female) in upper secondary schools in 2018-19.
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សកម�ជន���ក់ៗែដល�តូវ��ន��ប់ខ��នដូចែដល��នេរៀប��ប់��ងេលើេនះ �តូវ��នេ��ទ�ប��ន់ពីបទ
“ញ�ះញង់ឱ��ប�ពឹត�បទឧ�កិដ�����ទ� ឬ��របង�ឱ���នច��ចលេ��ក��ងសង�ម” ��ម�����៤៩៤ និង
៤៩៥ ៃន�កម�ពហ�ទណ� េហើយបច��ប�ន�បន���ប់ក��ង��រឃុំខ��នបេណ�ោះ��សន� [25]។

��ងេនះេ��េទៀត �ស�ីអ�ក��រ��រសិទ�ិមនុស���េ�ចើន េ��យរួមប���ល��ំង�បពន� និង��ច់��តិរបស់
អតីតស��ជិកគណបក�ជំ��ស់ែដល�តូវ��នរ���យេ��េហើយ េហើយកំពុង��ប់ឃុំ��ំងេ��ះ ក៏�តូវ
��នបដិេសធសិទ�ិមិនឱ�េធ�ើ��រត��ាេ��យសន�ិវ�ធី ចំេ��ះ��រឃុំខ��នបន�ប���ប់េ��េលើអតីតស��ជិក
គណបក�ជំ��ស់ ក��ង��រសែម�ងមតិេ��បល់ែបបរ�ះគន់ដល់រ���ភិ��ល [26] ។ ��រត��ា��នេធ�ើេឡើង
េរៀង��ល់ៃថ�សុ�កែដលេរៀបចំេឡើង េ��យ�បពន�របស់អតីតសកម�ជនកំពុង��ប់ក��ងពន�����រ េដើម�ី
��ម��រឱ���ន��រេ��ះែលង��ច់��តិរបស់ពួកេគ ប៉ុែន���រជួបជុំរបស់ពួកេគ�តូវ��នម�ន�ីនគ��ល
េធ�ើ��របំែបកនិងគំ��ម��ប់ខ��ន េហើយេពលខ�ះ��នេ�បើ���ស់ក���ំងេដើម�ីបំែបកពួកេគេចញេទៀតផង
[27]។

�រ ទទួល �ន �រ អប់ រ� ស��ប់ េក�ង �សី

�ស�ី និង េក�ង �សី ែដល កំ ពុង �ប់ ឃំុ

េ��ក��ងែខសី�����ំ២០២០ ��នកិច�សហ��រ��មួយអង���រ JICA រ���ភិ��លកម������នបេ��ញ
ស�ិតិេយនឌ័រស���ប់េខត�កំពង់ធំ េហើយទិន�ន័យពីរ��យ��រណ៍េនះ ប���ញ��ក��ងេខត�កំពង់ធំ �ស�ី��ន
��រចូលេរៀនេ�ចើនេ��ក��ង����បឋមសិក�េ��េស�ើរែត�គប់�សុក ប៉ុែន�េ��ក��ងក�មិតអនុវ�ទ�ល័យនិង
វ�ទ�ល័យ េ����ម �សុក��ំងអស់��នប���ញអំពី��រចុះេ���ះចូលេរៀនរបស់េក�ង�បុស��នក�មិត
ខ�ស់��ង���ំង។ �បែហល��៣៥% ៃនសិស����ក់មធ�មសិក���សិស��សី ខណៈែដល ៦៥% ��
សិស��បុស [28]។

េ��ះបី��អង���រសង�មសុីវ�លទទួល���ល់និងេ��តសេសើរ ចំេ��ះ��រជូនដំណឹងមួយែដលេធ�ើេឡើង
េ��ែខឧស�����ំ២០២០ របស់រដ�ម�ន�ី�កសួងយុត�ិធម៌ ឯកឧត�ម េកើត រ�ទ� អំពីយុទ�����រេ��ក��ង��រ��ត់
បន�យសំណ�ំេរឿងែដលេ��េសសសល់េ��ក��ង�បព័ន�ច�ប់ និង��ត់បន�យ��រកកស�ះេ��ក��ងពន�����រ
�ពម��ំងទទួលេ��គជ័យក��ង��រ��ត់បន�យករណីកកស�ះក៏េ��យ ក៏េយើង��ន��រកត់ស���ល់ែដរ�� ��
មិន��នទទួលលទ�ផល��ម��ររ�ពឹងទុកក��ង��រ��ត់បន�យ��ពកកស�ះេ��ក��ងពន�����រេ��ះេទ។ 

រ�យ�រណ៍�ម�ន�រអនុវត�អនុស��� សុីដ ���ំ២០២០

 ស��ប់�បេទសកម���



[29] https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/RegularSessions/Session45/Documents/A_HRC_45_51_AEV.docx,
para 40-41. 
[30] https://www.licadho-cambodia.org/pressrelease.php?perm=466 
[31] https://spcommreports.ohchr.org/TMResultsBase/DownLoadFile?gId=35939, page 2
[32] https://www.licadho-cambodia.org/pressrelease.php?perm=466
[33] LICADHO monitors 18 out of Cambodia’s 28 prisons. 
[34] https://www.licadho-cambodia.org/pressrelease.php?perm=447
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េ��ងេ����មរ��យ��រណ៍េចញ ផ�យេ��ៃថ�ទី២៤ ែខសី�� ���ំ២០២០ របស់អ�ក��យ��រណ៍
ពិេសសរបស់អង���រសហ�ប����តិទទួលបន��ក ���ន��ពសិទ�ិមនុស�ក��ង�បេទសកម���� េ��ក�សី
រ�ូ�� ស�ីត ��នេ��យដឹង�� ��ពចេង��តែណនក��ងពន�����រេ��ែតេកើត��នេឡើង��ំងេ��ក��ងមណ�ល
���រនីតិសម���េ�គឿងេញ�នែដល�គប់�គងេ��យ រ���ភិ��លនិងេ����មពន�����រ។ អ���ផ��កអ�ក
��ប់ពន�����រ��មធ�មស���ប់ពន�����រេ��ក��ង�បេទសកម���� ��នក�មិតេលើសពីសមត���ពរហូត
េ��ដល់ ៣០០%។ េ��ក�សី រ�ូ�� ស�ីត ��នកត់ស���ល់បែន�មេទៀត�� តិច��ង១/៣ ៃនអ�កែដល
��ប់ក��ងពន�����រ ��នទទួល��ល�កម���ពរេហើយ និងអ�ក��ប់រេផ�ងៗេទៀតគឺស�ិតេ��េ���ម��រឃុំ
ខ��នបេណ�ោះ��សន� (៣៥%) ឬកំពុងែតរង់��ំនីតិវ�ធីបណ�ឹងឧទ�រណ៍ (៣៧%) [29] ។ រហូតមកដល់ចុង
���ំ២០២០ ពន�����រែតមួយគត់េ��ក��ង�បេទសស���ប់��ក់�ស�ី និងអនីតិជន គឺមណ�លែកែ�ប ម២
ស�ិតេ��ក��ងក�មិតេលើសសមត���ព�បែហលដល់េ�� ៤០០% [30]។ ក��ងែខកុម�ៈ ���ំ២០២១ �កសួង
ម��ៃផ���នកត់ស���ល់�� អ�����ប់ពន�����រទូ��ំង�បេទស ស�ិតេ��ក��ងក�មិតមួយ��នេស�រ��ព”
[31] ។ 

��របន���ពចេង��តែណនក��ងពន�����រមួយចំែណកធំ េ��យ��រែតអ���េកើនេឡើងៃន��រ��ប់ខ��នក��ង
អំឡ�ង���ំ២០២០ ��មេ��ល��រណ៍ប����បេ�គឿងេញ�នរបស់��ជរ���ភិ��ល ដូចែដល��នប���ញេ��
ក��ងតួេលខថ�ីៗែដលបេ��ញេ��យ��យក���ន�ប��ំងេ�គឿងេញ�នរបស់�កសួងម��ៃផ� ក៏ដូច����រ
ខក��ន��បន�ប���ប់ ក��ង��រអនុវត�ឱ���ន�តឹម�តូវ��មេ��ល��រណ៍សន�ត់��មុន�����នេ��ស ឬ
ស�ង់��រច�ប់េផ�ងៗេទៀត ែដល��ក់ទងនឹងនីតិវ�ធីសុំេ��េ���ឃុំ។

�សបេពល��មួយ���េនះែដរ េ��ះបី����ន��រគំ��មកំែហងេ��យ��រែតជំងឺកូវ�ដ-១៩ ចំេ��ះ�បព័ន�
ពន�����រែដល��ន��ពចេង��តែណន���ំង ក៏��រទទួល��នស���រៈអ��ម័យ ទឹក���ត និង��ររក�
គ���ត��ង��យ េ��ែតមិន��នចំនួន�គប់���ន់ែដរ [32]។ រ���ភិ��ល��ន��យ��រណ៍អំពី��រណ៍ែដល
��នេធ�ើេតស�កូវ�ដ-១៩ េ��េលើមនុស�តិច��ង ១០០��ក់ ែដលកំពុងែតរស់េ��ក��ងពន�����រ េ��ះបី��
ម�ន�ីពន�����រ��េ�ចើន��ក់ �តូវ��នេធ�ើេតស�រកេឃើញ��វ�ជ���នស���ប់វ�រុសេនះក៏េ��យ។

�ស�ី��នៃផ�េ��ះ និង�ស�ី�����យមួយចំនួនធំ ែដល��ប់ពន�����រ��មួយកូនៗរបស់ពួកេគ បន�រស់េ��
ក��ងពន�����រេ��យមិនទទួល��ន�គប់���ន់នូវត�មូវ��រ��មូល���ន ដូច������រែដល��នជីវ��តិ
ទឹក���ត ឬ��រែថ��ំមុន និងេ���យស���លេ��ះេទ។ គិតមក�តឹមែខមក�� ���ំ២០២១ េក�ងចំនួន
១០៦��ក់ កំពុងែតរស់េ����មួយ���យេ��ក��ងពន�����រចំនួន១៨ ែដលអង���រលី��ដូេធ�ើ��រ��ម��ន
[33] ។ េ��ក��ងែខមក�� ���ំ២០២០ ��រក�សី��យុ៥ែខ ���ក់ែដលរស់េ����មួយ���យេ��មណ�ល ម២
��ន���ប់េ��ក��ងមន�ីរេពទ� ប៉ុែន�មិន��ន��រេសុើបអេង�តឯក��ជ���មួយឱ���នេពញេលញចំេ��ះ
��រ���ប់របស់��រក ែដល��ចបណ�ាលមកពី��រេធ�ស�បែហសពីម�ន�ីពន�����រ និងបុគ�លិកេពទ�
េឡើយ។ ���យរបស់��ងស�ិតេ��ក��ង��រឃុំខ��នបេណ�ោះ��សន� េ��យ��រែត��ន���ំេម��េហ���មីន
ែដលគិត��លុយ��នតៃម��តឹមែតមួយមុឹនេរៀល (២.៥ដុ���រ) ប៉ុេ���ះ [34]។
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ក��ងខណៈែដលមិន��ន��ររ�ពឹងទុក��នឹង��ន��រអនុវត�េពញេលញេ��េលើអនុ��សន៍���� ែដល
��នែចងក��ងេសចក�ីសេង�តសន�ិ���នរបស់គណៈក���ធិ��រទទួលបន��កអនុស��� សុី ដ រហូតដល់េពល
ែដលរ���ភិ��ល�តូវ��ក់រ��យ��រណ៍ប���ប់ក��ងកំឡ�ងែខវ�ច�ិ�� ���ំ២០២៣ ក៏េ��យ ��ជរ���ភិ��លគួរ
��នវ���ន��រ��ំ��ច់មួយចំនួនែដល�តូវអនុវត�ក��ងេពលបច��ប�ន�េនះ េដើម�ី������ សមិទ�ផល��ំងេនះ
េធ�ើេឡើង��ន់េពលេវ��។ 

េហតុដូេច�ះ អង���រ NGO-CEDAW និងៃដគូរបស់ខ��ន សូមផ�ល់អនុ��សន៍�� រ���ភិ��លគួរផ�ល់
��ទិ��ពក��ង��រ��ត់វ���ន��រដូច��ងេ���ម េដើម�ីេធ�ើឱ���រអនុវត�អនុស��� សុី ដ េ���បេទសកម����
��ន់ែត�បេសើរ៖

១

ទ���ក់េ��លេសចក�ី���ងច�ប់ ស�ីពីសណ�ាប់���ប់
����រណៈ និងអនុ�កឹត�ស�ីពី��របេង�ើត�ចក���រ
អ៊�នធឺែណត��តិ េ��យ��រែតបទប���ត�ិែបបេនះ
រ�េ��ភបំ��នេ��េលើេសរ���ពក��ង��រសែម�ងមតិ
និងសិទ�ិទទួល��នឯកជន��ពរបស់�ស�ី េហើយ
��ំ��ច់�តូវេធ�ើ��រ�៉�ន់�ប��ណផលប៉ះ��ល់
េ��េលើេយនឌ័រ មុនអនុម័តច�ប់ថ�ី។ 

២

ែបង ែចក ផ�ល់ ថវ��� ��តិ ឱ� ��ន �គប់ ���ន់ 
ស���ប់ ��រ អនុវត� ែផន ��រ សកម� ��ព ��តិ
េលើក ទី ៣  ស�ី ពី ��រ ទប់ ���ត់ អំេពើ ហិង� េលើ 
�ស�ី    និង ែផន ��រ យុទ� ���ស� ��រ� រតនៈ ទី ៥
�ពម ��ំង េ��ល នេ����យ  សម ��ព េយន ឌ័រ
ឱ� ��ន �ប សិទ���ព។

៣

េធ�ើ វ�េ��ធនកម� និង ព�ងឹង ��រ អនុវត� ច�ប់ឱ���ន
�បសិទ���ពសំេ��  លុប បំ ��ត់ អំេពើ ហិង� េលើ ៃដ គូ 
ស�ិទ� ���ល  អំេពើ ហិង� ផ��វ េភទ េ�� េលើ េក�ង �សី  និង 
��ល់ ទ�មង់ ៃន អំេពើ ហិង� ែផ�ក េលើ េយន ឌ័រ ��- 
ពិេសស  ��ម រយៈ ��រ ផ�ល់ េស��  ែដល ��ន ��រ េឆ�ើយ 
តប ��ម ត�មូវ ��រ របស់  ពួក េគ  ែដល េ���ត េ�� េលើ 
សុខុ��ល��ព ផ��វ ��យ និង ផ��វ ចិត� របស់ ជន រង េ���ះ 
និង ���� ឱ� ��ន ��រ ទទួល ��ន យុត�ិ ធម៌ ស���ប់ 
ជន រង េ���ះ។

៤

��ក់ េចញ នូវ សកម���ព េដើម�ី ទប់ ���ត់ និង 
លុប បំ��ត់��ល់ ��រ េបៀតេបៀន ��ល់  អំេពើ -
ហិង�  និង ��ល់ ទ�មង់ៃន��រ េរើសេអើង ែផ�ក 
េលើ េយន ឌ័រ េ��  ក��ង ពិភព ��រ ��រ  ��ម រយៈ 
��រ អនុម័ត  េ��ល នេ����យ ��តិ រ�ង ��ំ និង 
��ម រយៈ ��រ ផ�ល់ ស���ប័ន អនុស���  ILO
ស�ីពី��រ លុប បំ��ត់ អំេពើ ហិង� ែផ�ក េលើ  
 េយន ឌ័រ និង ��រ េបៀត េបៀន េ�� ពិភព ��រ ��រ 
(ILO C190)។

៥

បណ��ះបណ�ាល��ល់ម�ន�ីសន�ិសុខែដលេ�ជើសេរើសេ��យរ���ភិ��លនិង���ប័ន�����កុងេខត� េ��យ
រួម��ំងអ�ក�គប់�គង និងអ�ក��ត់ែចង���ល់អំពីរេបៀបអន�រកម���មួយ�ស�ី ��មែបបអហិង� និង�បកប
េ��យឥរ���បថគិតគូរដល់េយនឌ័រ។ 

1111

អនុ�សន៍េដើម��ី អនុវត� េសចក�ី សេង�ត សន�ិ���ន 

អនុស���  សីុ  ដ   ឱ�� �ន់ ែត �ប េសើរ
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(ចំ��ត់���ក់េនះ ែផ�កេ��េលើ �បព័ន�េភ�ើងស���ច��ចរណ៍៖ ពណ៌�កហម = វ�វឌ�ន៍តិចតិច/���ន��រ វ�វឌ�ន៍, 
ពណ៌េលឿង = ��ន��រ វ�វឌ�ន៍មួយ  ចំនួន, ពណ៌ៃបតង = ��រ វ�វឌ�ន៍េ�ចើន 
*ស���ប់ក��ខណ� 19, 25b, និង 47(d) �តូវ��ក់ក��ងរ��យ��រណ័��ម��ន េ��ក��ងែខវ�ច�ិ�� ���ំ២០២១

�រវ�វឌ��ន៍ៃន�រ អនុវត� េសចក�ីសេង�តសន�ិ���ន

អនុស��� សីុ ដ ���ំ២០១៩

ក��ខណ� សេង�ប�ប��នបទ ��រវ�វឌ�ន៍ ��ប់��ំង 
ពី���ំ ២០១៩ ���ន��ព

6

ទទួល �� ល់ � �ស�ី  គឺ � ក�� ងំ ជំ រញុ 
មួយ ស��ប់ �រ អភិវឌ�ន៍�ប កប 
េ�យ ចីរ�ព

េ�លេ�
អភិវឌ�ន៍
�បក ប េ�យ
 ចីរ�ព

�ស�ី �ត�វ �ន �ត់ ទុក  �  “ 
ឆ�ឹង ខ�ង ” ៃន េសដ�កិច�

9a
និយមន័យ ៃន �រ េរ �ស េអីង េ� 
ក�ងុ ច�ប់

�កបខណ�
ច�ប់

�� ន

9b
�រ �៉ន់ �ប�ណ អំពី ផល ប៉ះ �ល់ 
េយន ឌ័រ � លក�ណៈ �ប ព័ន� េ�េលី 
ច�ប់ 

�កបខណ�
ច�ប់

�� ន

11a
ជំ នួយ ែផ�ក ច�ប់ ែដល �ន  ថវ�� រដ�
 រយៈ េពល ែវង,  តុ� �រ �� 
ឧទ�រណ៍ �� ក់ តំបន់

�រទទួល 
�ន យុត�ិធម៌

មិន �ន មូល និធិ រយៈ េពល 
ែវង ស��ប់  ជំ នួយ ែផ�ក ច�ប់ ,
�ប ព័ន� មិន �ន់ �ន លក�ណៈ 
ទូ លំ ទូ �យ។ �� 
ឧទ�រណ៍ ថ�ី  ៗ  �ន �ប់ េផ�ីម �ប 
តិបត�ិ �រ េ� ក�ងុ េខត� �ត់ ដំ 
បង និង ត�ងូ ឃ�ុំ េ� ែខ ឧស� 
��  ំ២០២០  និង េខត� �ពះ 
សីហនុក�ងុ ែខ ក��  ��  ំ
២០២០

11b
ប��ប់ �រ �ប �ថ �ក់�យក�ងុ 
សង�ម ចំេ�ះ �រ �យ �រណ៍អំពី 
�រ  រ�េ�ភ បំ �ន េ� េលី េក�ង �សី

�រទទួល 
�ន យុត�ិធម៌

សកម� �ព េលីក កម�ស់ 
�រ យល់ ដឹង  �ន � បន� 
ប�� ប់

11c
�រ ផ�ព� ផ�យ អំពី ព័ត៌�ន ៃន  �រ 
ផ�ល់ សំ ណងដំេ�ះ��យ

�រទទួល 
�ន យុត�ិធម៌

  �រ ផ�ព� ផ�យ �ន កំហិត 

11d
�ប ព័ន� យុត�ិ ធម៌ ែដល េឆ�ីយ តប នឹង 
ត�ម�វ �រ េយន ឌ័រ , �ស�ី �ន ចំ នួន 
�ន់ ែត េ�ចីន,  �របណ�ុ ះ ប�� ល 
ស�ី ពី អនុស��   សីុ ដ

�រទទួល 
�ន យុត�ិធម៌

�ន �របណ�ុ ះ ប�� ល មួយ 
ចំ នួន  បុ៉ែន� មិន �ន ទូលំ 
ទូ�យ�គប់�ជ �ងេ��យ  
េ�ះ េទ

11e
�ប ព័ន� តុ��រ ែដល �ន ឯក�ជ� 
�ព និង មិន  លេម��ង , �រ េសីុប 
អេង�ត  និង �រ �ក់ េ�ស ទណ�  េ� 
េលី ករណី ��,  េ�យ រមួ ប��ូល 
�ងំ អំេពី ហិង� ក�ងុ �គ� �រ  និង  �រ  
រ� េ�ភ េសព សន�វៈ

�រទទួល 
�ន យុត�ិធម៌

មិន �ន �រ រ �ក ចេ�មីន  គួរ 
ឱ� កត់ស�� ល់េទ

1212រ�យ�រណ៍�ម�ន�រអនុវត�អនុស��� សុីដ ���ំ២០២០

 ស��ប់�បេទសកម���



13a សំ ណង ដល់ ជន រង េ��ះ ៃន អំ េពី 
ហិង� ែផ�ក េលី េយន ឌ័រក�ងុ សម័យ 
ែខ�រ �កហម  

វ ��ទ េស� េ��នក�មិត�� ងំ

ស�័យ�ព របស់ �ក �ម �បឹក� �តិ 
េដីម��ីស�ី

15a យន��រ
 �� ក់�តិ 

មិន �ន់ �ន ស�យ័ �ព ែផ�ក 
ហិរ��វត�ឬុនេ��យ

13b ែផន �រ សកម� �ព ស�ី ពីេសចក�ី
សេ�មច របស់ �ក �ម�បឹក� សន�ិសុខ
SCR1325

�� ន

13c �ស�ី �ន �រ ចូល រមួ �ក់ ព័ន� េ�
 �គប់ ដំ �ក់ �ល �ងំ អស់ ៃន �រ 
ក�ង សន�ិ�ព

វ��ទ �ស� ី�ន តំ �ង ល� េ� ក�ងុ 
កង ែថរក� សន��ិព របស់ អង� 
�រ សហ �ប ��តិ,  បុ៉ែន� េ� 
�� ក់ �តិ មិន �ន់ �ន 
តំ�ង ល� េ�ះ េទ ឬ េ��គប់ 
ក�មិត េ� េឡយី េ�ះ េទ 

ថវ��  �តិស��ប់ អនុវត� េ�ល 
នេ��យ េយន ឌ័រ េពញ េលញ

15b យន��រ
 �� ក់�តិ 

  មូលនិធិ �ន កំហិត

�រ ចូល រមួ របស់ អង��រ សង�ម សីុ 
វ �ល េ� ក�ងុ េ�ល នេ��យ �តិ 
ស�ី ពី សម �ព េយនឌ័រ 

15c យន��រ
 �� ក់�តិ 

�រ ពន� េពល ស��ប់ �រ 
ចូល រមួ របស់ អង��រ សង�ម សីុ 
វ �ល និង �រ េធ� ីែក ែ�ប េ� េលី 
េសចក��ី�ង �ងំ អស់ េ�ះ

�រ �ម �ន និង�យ តៃម� �ប កប 
េ�យ �ប សិទ� �ព េ� េលី េ�ល 
នេ��យ សកម��ព េយន ឌ័រ
របស់  �ក សួង

15d យន��រ
 �� ក់�តិ 

  មិន �នស��ប់ �កសួង 
េ�ះ េទ ,  ែផន�រ េ��ន 
ក�មិត

បេង�ីត ��  ប័ន  សិទ�ិ មនុស� �� ក់ �តិ 
�ម េ�ល �រណ៍ ទី �ក �ង �៉រ �ស

17 �� ប័ន
សិទ�ិមនុស�

 �� ន

�រ��អំពី េសរ � �ព ៃន �រ 
បេ��ញ មតិ  �រ ជួប ជំុ  និង 
ស�គម

19* សង�មសីុវ �ល �ន�រ ឃំុ ខ�ួន និង�រ �ប់ 
ខ�ួន� េរ�យ ៗ  ស��ប់ �រ 
ផ�ព� ផ�យ �ម េហ�ស បុ៊ក 
�រព័ត៌�ន  និង�រ ជំ�ស់ 
ត��

�រ ែបង ែចក ដីធ�ី េឡងី វ �ញ ស��ប់
 �ព � �� ស់ ែដល �ន េស�ី �ព ��  
ស��ប់ �ស�ី 

21a វ ��ន�រពិេសស
 បេ�� ះ �សន�

�� ន

សន�ិសុខ លំ េ� �� ន ស��ប់ �ស�ី 21b វ ��ន�រពិេសស
 បេ�� ះ �សន�

�� ន

11f
���  ធរ �ន គណេនយ� �ព
ចំេ�ះ អំេពី ពុក រលួយ

�រទទួល 
�ន យុត�ិធម៌

មិន  �ន សកម� �ព បែន�ម   
គួរ ឱ� កត់ ស�� ល់េទ
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ឱ�ស េសដ�កិច� ែដល �ន កូ� �ត�វ 
�ន ែក លម� 

21c វ ��ន�រពិេសស
 បេ�� ះ �សន�

កម�ី  និង �របណ�ុ ះ ប�� ល
 វ ���  ជីវៈ េ��ន ក�មិត

យុទ� ��ស� �គប់ �ជ �ង េ��យ  េដីម� ី
លុប បំ �ត់ ឥរ �� បថ ែបប បិ� -
ធិបេតយ� 

23a រ��  ភិ�ល េ� ែត េលីក 
កម�ស់ ផ�ត់ គំនិត�ស់គំរ �ល 
�ងំ�យ � � វប� ធម៌ ែខ�រ

មេធ��យ ជំ នួស ក�ងុ�រ បេ�ង�ន 
អំពី េយន ឌ័រ េ�យ �� ន ច�ប់ �សី

23b ផ�ត់ គំ និត  មិន�ន �រ �� ស់ ប�ូរ ពិត 
��កដ េ� េឡយី

ផ�ត់ គំ និត  

�រ េលីក កម�ស់ ឥរ �� បថ វ �ជ� �ន 
េ� េលី សម�ព េយន ឌ័រ ក�ងុ 
ចំេ�ម យុវជន

23c ផ�ត់ គំ និត  មិន �ន �រ �� ស់ ប�ូរ ពិត 
��កដ � មួយ,  េហីយ ពឹង 
ែផ�ក �ជ �ល េ� េលី សង�ម សីុ 
វ �ល ក�ងុ�រ េធ�ី �រ �រ េនះ

   �រ �៉ន់ �ប�ណ ផល ប៉ះ �ល់ ៃន 
វ ��ន �រ និង�រ េ�ះ ��យ
  បុព� េហតុ � ឫស គល់

25a អំេពីហិង� ែផ�ក 
េលី េយនឌ័រ

�ន  �រ ទទួល �� ល់ មួយ 
ចំនួន �  វ �សម �ព េយន 
ឌ័រគឺ � បុព� េហតុ   ឫស គល់

 �រពិនិត� េឡងី វ �ញ �គប់ �ជ �ង េ��យ 
េ� េលី ច�ប់ �ប �ងំ អំេពី ហិង� ក�ងុ   
 �គ� �រ,  �រ  េធ�ី វ �េ�ធនកម� េដីម� ី�ក់ 
េ�ស  �ពហ� ទណ�  េ� េលី �ល់ អំេពី-
ហិង�ក�ងុ �គ� �រ �គប់ ទ�មង់,  �រ 
ស�ម�ល  �រ េចញ ដី� �រ �រ និង �រ 
ផ�ល់ ដំេ�ះ��យ �ប កប េ�យ     
 �ប សិទ��ព

25b អំេពីហិង� ែផ�ក 
េលី េយនឌ័រ

NAPVAW3 ែចង � 
ែផន �រ សកម� �ព មួយ 
នឹង �ត�វ �ន អនុម័ត េឡងី 
េហីយ � ��� មួយ ចំ នួន
នឹង  �ត�វ េធ�ី វ �េ�ធនកម�

ែក លម� េស� ចំ �ច់ 25c អំេពីហិង� ែផ�ក 
េលី េយនឌ័រ

កិច� �បឹង ែ�បងេ� �ន 
ក�មិត េដីម� ីែក លម� េស� 
ប��ូន និង េស���ំច់ 

�ប មូល ទិន�ន័យ អំេពី ហិង� ែផ�ក េលី 
េយន ឌ័រ � លក�ណៈ �ប ព័ន�

25d អំេពីហិង� ែផ�ក 
េលី េយនឌ័រ

�ន �រ ែក លម� តិច តួច,
�រ�យ �រណ៍/ករណី
�គេ�ចីនមិន�ត�វ �ន កត់ 
�� េ�ះ េទ

េ�ះ ��យ មូល េហតុ ឫ ស គល់ ៃន 
កង�ះ ឱ�ស េសដ� កិច�

27a �រជួញដូរ កិច� �បឹង ែ�បង �នក�មិត
�� ងំ

ែក លម� �រ កំ ណត់ អត� ស�� ណ 
និង �រ ប��ូន ស��ប់ ជន រង េ��ះ

27b �រជួញដូរ មិន �ន កិច� �បឹង ែ�បង ថ�ីេទ

�រ េធ�ី ស�ហរណកម� ជន រង េ��ះ 
េ� ក�ងុ សង�ម

27c �រជួញដូរ មិន �នកិច� �បឹង ែ�បង ថ�ី េទ 
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�រ �រ �រ �ស�ី ពី�រ ទទួល ខុស �ត�វ  
និង �រ �រ �រ ជន រង េ��ះ

27d �រជួញដូរ មិន �នកិច� �បឹង ែ�បង ថ�ី េទ 

�រ �ក់ ទណ�  កម� េ� េលី
 អ�កជួញ  ដូរ

27e �រជួញដូរ មិន �នកិច� �បឹង ែ�បង ថ�ី េទ 

មិន េ�បី ��ស់  ច�ប់ �ប �ងំ �រ 
ជួញដូរ េ�យ ខុស ឆ�ង  េ� េលី អ�ក 
ែដល មិន ែមន � អ�ក ជួញ ដូរ

27f �រជួញដូរ ច�ប់ ស�ីពី �រ ជួញ ដូរ�ត�វ 
�ន េ�បី ��ស់ ខុស េ� េលី 
�ស�ី ក�ងុ �រ េ�បី ��ស់ �ប ព័ន�  
ផ�ព� ផ�យ សង�ម

វ �េ�ធនកម� ច�ប់ ក�ងុ�រ មិន �ក់ 
េ� ស �ពហ�ទណ�  េ� េលី  �រ �រ ផ�ូវ 
េភទ

29a េពស��រ មិន �ន កិច� �បឹង ែ�បង 

�ក់ ទណ�  កម� េ� េលី អ�កេកង 
�បវ�័�

29b* េពស��រ �ន កិច� �បឹង ែ�បង
 មួយ ចំ នួន

  េ�ះ ��យ បុព� េហតុ ឫស គល់  
 ដូច � �ព �កី �ក  ត�ម�វ �រ   និង
 វ �សម �ព

29c េពស��រ កិច� �បឹងែ�បង
េ��នក�មិត

ផ�ល់ �រ �� រ នីតិ សម��29d េពស��រ អ�ក �ប កប របប ផ�ូវ េភទ �ត�វ 
�ន �ក់ ទណ�  កម�  បុ៉ែន� 
មិន �ត�វ �ន ផ�ល់ ជំនួយ ឱ� 
េ�ះ េទ

�រ អនុម័ត វ ��ន�រ ពិេសស 
បេ�� ះ �សន� ដូច  � �ប ព័ន� កូ�

31a ជីវ �ត
��រណៈ

មិន �ន  វ ��ន �រ � ផ�ូវ �រ  
េទ

បេង�ីត បរ �� �ស អំេ�យ ផល  
មួយ ស��ប់ �ស�ី

31b ជីវ �ត
��រណៈ

មិន �ន កិច� �បឹង ែ�បង គួរ 
ឱ� កត់ស�� ល់ េទ

�រ ទទួល�ន ស�� តិ  �រ អប់ រ� 
�រ �រ  �រ ែថ � ំសុខ �ព និង 
លំ េ� �ន ស��ប់ �ស�ី ជន�តិ
 េវ�ត �ម និង ែខ�រ េ��ម

33a ស�� តិ មិន �ន កិច� �បឹង ែ�បង គួរ 
ឱ� កត់ស�� ល់ េទ

ស�ម�ល ក�ងុ�រ េធ�ី ឯក�រ អត� 
ស�� ណ ប័ណ� និង �រ  ចុះ ប��ី 
សំបុ�ត កំ េណីត េ�យ �� ន �រ 
រ �ប អូស ឯក�រ

33b ស�� តិ �� ន កិច� �បឹង ែ�បង
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ផ�ល់ ស�� ប័ន អនុស��  ចំនួន ២
ស�ីពី �ព �� ន រដ� 

33c Nationality �� ន កិច� �បឹង ែ�បង

បេង�ីន �រ ចូល េរ�ន មធ�ម សិក� ,
�ត់ បន�យ ឧបសគ�ស��ប់ េក�ង 
�សី

35a �រអប់រ� �ន កិច� �បឹង ែ�បង មួយ ចំ នួន  
េក�ង �សី ក�ងុ េខត� កំ ពង់ ធំ េ� 
�ន �តឹម ៣៥% បុ៉េ�� ះ � 
សិស� េ� ក�ងុមធ�ម សិក�

េលីក ទឹក ចិត� ឱ� �ស�ី ចូល រមួ េ� ក�ងុ 
ែផ�ក វ �ទ���ស�  បេច�ក វ �ទ� 
វ �ស�កម�  សិល�ៈ និងគណិត វ �ទ�

35b �រអប់រ� កិច� �បឹង ែ�បង មួយ ចំ នួន 

�រ បណ�ុ ះ ប�� ល អំពី េយន ឌ័រឱ� 
�ន �គប់ �ជ �ង េ��យ ស��ប់ �គ� 

35c �រអប់រ� មិន �ន កិច� �បឹង ែ�បង គួរ 
ឱ� កត់ ស�� ល់េទ

កម�ករ ែដល េធ�ី �រ េ��ម កិច� សន� 
�ន  េថរៈ េវ� កំណត់ ទទួល �ន 
េសរ � �ពសហជីព និង អត��ប េ�ជន៍
�តុ�ព, �� រឲ� េ�បី��ស់  េឡងី វ �ញ 
នូវ �រ កំណត់ របស់ �ក �ម �បឹក� ��� - 
ក�� ល អំពី កិច� សន� �ន រយៈ េពល 
កំណត់ �តឹម ែត ២ �� ំ

37a �រ�រ/
មុខរបរ

 

មិន �ន កិច� �បឹង ែ�បង គួរ 
ឱ� កត់ ស�� ល់េទ

�រ�រ �រ វ �ស័យ េ�� �ប ព័ន�  េ�យ 
រមួ ប��ូល �ងំ កម� �រ �រ �រ �ម 
ផ�ះ  េ� ក�ងុ ច�ប់ �រ �រ

37b �រ�រ/
មុខរបរ

មិន �ន កិច� �បឹង ែ�បង គួរ 
ឱ� កត់ ស�� ល់េទ

�រ េលីក កម�ស់ �រ ែចក រ�ែលក 
�រកិច� � ឪពុក �� យ  �រ ស��ក 
លំ ែហ បិតុ�ព

37c �រ�រ/
មុខរបរ

�� ន កិច� �បឹង ែ�បង 

�រ េធ�ី ច�ប់ ស�ី ពី�រ េប�ត េប�ន ផ�ូវ 
េភទ �គប់ �ជ �ង េ��យ  េ�យ  �ន 
ដំេ�ះ��យ

37d �រ�រ/
មុខរបរ

NAPVAW3 �ន ប��ូល 
ែផន�រ ក�ងុ�រ ចំ�យ រយៈ 
េពល �ង ៥ ��  ំ េដីម� ីបេង�ីត 
េ�ល �រណ៍ ែណ � ំស�ី ពី �រ 
ទប់ �� ត់ �រ េប�ត េប�ន
 ផ�ូវ េភទ

�� ឱ� �ន �រ ទទួល �ន  កៃ�ម េស�ី 
�ព ��  ស��ប់ �រ �រ ែដល �ន តៃម� 
េស�ី ��   �សប �ម អនុស��   ILO
C100

37e �រ�រ/
មុខរបរ

�� ន កិច� �បឹង ែ�បង 

�រ �រ កម� �រ ចំ �ក �ស �ក េ� 
េ�� �ប េទស

37f �រ�រ/
មុខរបរ

�ន កិច� �បឹង ែ�បង 
មួយ ចំ នួន

ផ�ល់ ស��  ប័ន អនុស��   ILO 183
189 190

37g �រ�រ/
មុខរបរ

�� ន កិច� �បឹង ែ�បង 
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�រ ទទួល �ន � �កល ៃន  េស� 
ែថ � ំសុខ �ពផ�ូវ េភទ និង បន� ពូជ

39a សុខ�ព េដីម� ីសេ�មច �ន នូវ �រ 
េប���  ចិត�ក�ងុ�រ េឆ�ីយ តប 
េ� នឹង �រ ែថ � ំសុខ �ព 
� សកល មុន ��  ំ២០២៥
�បេទស កម�ុ� េ� �ត�វ �រ 
េធ�ី �រ �រ េ�ចីន  �ពិេសស 
�ក់ ទង � មួយនឹង �រ 
ែបង ែចក ថវ��ស��ប់ 
សិទ�ិ សុខ�ព ផ�ូវ េភទ និង 
បន� ពូជ

លុប បំ �ត់ �រ �ប �ថ�ក់�យ 
ក�ងុ សង�ម ចំេ�ះ �រ រ� លូត កូន និង 
�រ េ�បី ��ស់មេធ��យ ពន�រ
កំេណីត

39b សុខ�ព �រ �ប �ថ �ក់�យក�ងុ  
សង�ម េ� េលី �រ រ�លូត កូន 
េ� ែត �ន  ក�មិត ខ�ស់  េហីយ 
មិន �ន់ �ន ប��ូល  សូច�-
ករ េ� ក�ងុ ែផន  �រ យុទ� -
��ស� ស�ីពីសុខ�ព ផ�ូវ េភទ 
និង សុខ �ព បន� ពូជ  ឬ េ� 
ក�ងុ �រ� រតនៈ ៥ េ� េឡយី េទ

េ�ះ��យ ត�ម�វ �រ ែផ�ក 
��របូត�ម� របស់ �ស�ី 
េ�ក�ងុ យុទ���ស� ��

39c សុខ�ព �ត�វ �ន �ក់ ប��ូល េ�ក�ងុ 
�រ� រតនៈ ៥។ �ន �រ េប���  
ចិត� �� ងំ ក�ងុ�រ លុប បំ �ត់ 
កង�ះ ��របូត�ម� ក�ងុ ចំ 
េ�ម កុ�រនិង �ស�ី�ន ៃផ� 
េ�ះ ក�ងុ េ�ល នេ��យ 
និង សកម� �ព �� �ម រយៈ 
�រ អនុវត� កម� វ �ធី និង កិច� សហ 
�ប តិបត�ិ �រ � មួយៃដគូ 
អភិវឌ�ន៍ និង អង��រ មិន ែមន 
រ�� ភិ�ល

�រ ទប់ �� ត់ ម�រ�ក �ត់ ស�នូ39b សុខ�ព �នកិច��បឹងែ�បងមួយ
ចំនួន បុ៉ែន��រពិនិត�បឋម
េ��នកំហិត�� ងំ�ស់
េហីយ�ស�ី�េ�ចីនមិន�ន
ដឹងអំពី�និភ័យរបស់ខ�ួនេ�ះេទ។ �បេទសកម�ុ��នករណី�ស�ីចំនួន
�បែហល ១៥០០�ក់
ែដល�ត�វ�នេធ�ីេ�គ
វ �និច�័យក�ងុមួយ��  ំេហីយ
អ��មរណៈ�ន
ក�មិត៦០%ក�ងុចំេ�ម
ពួកេគ េបីេ�ង�ម
អង��រសុខ�ព
ពិភពេ�ក 

េធ�ី និយ័តកម�អំពី��  ប័នមី�ក� ហិរ��វត�ុ
និង ែកលម� �រ ទទួល �ន កម�ី �រ ��ក់ 
�ប  � ំ�ទ ដល់ ធុរកិច� ែដល �គប់ �គង 
េ�យ �ស�ី 

41 �ស�ីជនបទ កិច� �បឹងែ�បងេ� �ន
ក�មិត

 [35] https://www.phnompenhpost.com/national/who-seeks-end-cervical-cancer

�ក់ ប��ូល �ស�ីេ� ក�ងុ�រ បេង�ីត 
េ�ល នេ��យ

43a �រ ែ�ប�ប�ល 
��ស �តុ

កិច� �បឹងែ�បងេ� �ន
ក�មិត
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លុប េ�ល េសចក�ី សេ�មច ែខ តុ�  
��  ំ២០១៦ ក�ងុ�រ ត�ម�វ ឱ�អ�ក 
ពរេ�ះ  ជំ នួស  ក�ងុ�រ  ចិ��ឹម កូន � 
កូន ខ�ួន ឯង

47a អ�កពរេ�ះ
ជំនួស

មិន �ន េចត� េ� ក�ងុ �រ 
លុប េ�ល នូវ េសចក�ី
សេ�មច ចិត� េនះ េទ 

េ�ះ ��យ បុព� េហតុ ឫស គល់ �ម 
រយៈ �រ ែក លម� ឱ�ស ទទួល ��ក់ 
ចំ ណូល �ន់ ែត �ប េសីរ 

47b* អ�កពរេ�ះ
ជំនួស

មិន �ន កិច� �បឹង ែ�បង 
េ�� ត យក ចិត� ទុក �ក់ េ�ះ 
េទ

�� � ច�ប់ និង េ�ល នេ��យ 
�� េ�ះ ��យ អតុល��ព
អំ�ច ៃនអ�ក  ពរេ�ះ ជំ នួស

47c អ�កពរេ�ះ
ជំនួស

�ន �ព មិន ច�ស់ �ស់, 
េសចក�ី��ង ច�ប់  េ� កំពុង 
រង់ �,ំ  មិន �ន េ�ល 
នេ��យ ថ�ី

ច�ប់ មិន គួរ �ក់ េ�ស �ពហ� ទណ�  
េ� េលី អ�ក  ពរេ�ះ ជំនួស េទ

47d អ�កពរេ�ះ
ជំនួស

�ន �ព មិន ច�ស់ �ស់ 
េសចក�ី��ង ច�ប់  េ� កំពុង 
រង់ � ំ, មិន �ន េ�ល 
នេ��យ ថ�ី

វ ��ន�រ ែដល �ន េ�� ត េ� ក�ងុ �រ 
�ត់ បន�យ អ��  ��ហ៍ពិ�ហ៍ 
កុ�រ 

49a ��ហ៍ពិ�ហ៍ �នកិច� �បឹង ែ�បង មួយ ចំ 
នួន ក�ងុ�រ េលីក កម�ស់ �រ 
យល់ ដឹង េ� ក�ងុ 
NAPVAW3

លុប េ�ល ��� ៩៥០ 
ៃន�កម រដ� បេវណី 

49b ��ហ៍ពិ�ហ៍ មិន �ន កិច� �បឹង ែ�បង េ� 
ក�ងុ �រ លុប េ�ល

�ប់ យក ទស�នៈ េយន ឌ័រ ឱ� �ន 
ច�ស់ �ស់ េ� ក�ងុ េ�ល -
នេ��យ

43b �រ ែ�ប�ប�ល 
��ស �តុ

មិន  �ន ទស�នៈ េយន ឌ័រ 
ច�ស់ �ស់ េទ

េ�បី ��ស់ វ ��ន �រ ជំ នួស  េ��ពី
�រ ឃំុ ខ�ួន

45a �ស�ី�ប់ 
ឃំុ�ងំ

មិន �ន �រ រ �ក ចេ�មីន (កិច� 
�បឹង ែ�បង មួយ ចំ នួន េដីម�ី
�ត់ បន�យ �រ កក់ ស�ះ សំ ណំុ 
េរ�ង  បុ៉ែន� ពន���រ េ� ែត 
�ន �ពចេង��ត ែណន 
េ�យ �រ ែត អ�ក �ប់ ឃំុ 
បេ�� ះ �សន�

េ�ះ ��យ បុព�េហតុ ឫស គល់ និង 
ផល ប៉ះ �ល់ េ� េលី កុ�រ េ�យ 
�រ �រ �ត់ េ�ស 

45b �ស�ី�ប់ 
ឃំុ�ងំ

  �� ន �រ វ �វឌ�ន៍

�ត់ បន�យ �រ�ពចេង��តែណន,
ផ្្តល់េស� កម�  �ម  វ ��ន ទី �ក �ង 
�ង កក និង វ ��ន Nelson
Mandela

45c �ស�ី�ប់ 
ឃំុ�ងំ

  �� ន �រ វ �វឌ�ន៍
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ក��ខណ� សេង�ប�ប��នបទ ��រវ�វឌ�ន៍ ��ប់��ំង 
ពី���ំ ២០១៩ ���ន��ព
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The work of NGO-CEDAW includes: research;

advocacy and lobbying; awareness-raising and
capacity-building; and information exchange
among its members.  Specific activities include an
annual university debate, original art exhibitions, in-

person advocacy at the UN, and workshops for
local officials and community groups.

NGO-CEDAW is Cambodia's leading
coalition dedicated to monitoring and
promoting the implementation of the
United Nations Convention on the
Elimination of all forms of Discrimination
Against Women (CEDAW). Founded
in 1995, by Cambodian women activists
energized by their participation in the
Beijing World Conference on Women. 
NGO-CEDAW has grown from 9 founding
organizational members to a coalition of
35 local member CSOs. Working with a
wider network of 30 additional
organizations, NGO-CEDAW gives voice to
otherwise underrepresented groups of
women and LGBTIQ.


