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ភរាជធានីភ្នពំេញ ថ្ងៃសុក្រ ១ពរាច ខែមិគសិរ ឆ្ន ខំាល ចត្វា ស័រ េ.ស. ២៥៦៦ 
ក្រូវនឹងថ្ងៃទី៩ ខែធ្នូ  ឆ្ន ២ំ០២២ 

 
 

សេចក្តថី្លែងការណ៍រមួ 

ក្ក្មុអងគការេងគមេ ីវលិ េូមេំណូមពររាជរដ្ឋា ភបិាល សោយចាត់នវូវធិានការចាបំាច់

ស ើមបអីន វតតអនសុាសន៍របេ់គណៈក្ម្មា ធកិារននអងគការេហក្បជាជាតទិទលួបនទុក្អន 

េញ្ញា េ ី-  

 

នាឳកាសយុទ្ធនាការ ១៦ ថ្ងៃ និងទិ្វាសិទ្ធិមនុសសអនតរជាតិ ឆ្ន ាំ ២០២២ យយើងខុ្ាំតាំណាងយោយក្រុមអងគការសងគមសុ៊ី
វលិមនិមមនរដ្ឋា ភបិាលជាតិ និងអនតរជាតិ សមាគម សហជ៊ីព ដូចមានរាយនាមខាងយក្កាម សូមយសនើដល់រាជរដ្ឋា ភបិាលដ្ឋរ់
យចញនូវជាំហានជារល់ារ ់ យដើមប ៊ីអនុវតតអនុសាសនម៍ដលបានមចងយៅរនុងយសចរត៊ីអយងេតសននិដ្ឋា នចុងយក្កាយរបស់គណៈ     
រមាា ធិការថ្នអងគការសហក្បជាជាតិទ្ទួ្លបនទុរអនុសញ្ញា សុ៊ី-ដ (គណៈរមាា ធិការសុ៊ី-ដ) យដើមប ៊ីយលើររមពស់សិទ្ធិមនុសស
របស់ស្រសត៊ីយៅរមពុជា ។ 

គណៈរមាា ធិការថ្នអងគការមនិមមនរដ្ឋា ភបិាលរមពុជា យដើមប ៊ីអនុសញ្ញា លុបបាំបាតរ់ាល់ទ្ក្មងថ់្នការយរ ើសយអើងយលើស្រសត៊ី  
(NGO-CEDAW) និងអងគការសងគមសុ៊ីវលិជាថ្ដគូ រាំពុងយចញផ្សាយនូវរបាយការណ៍តាមដ្ឋនការអនុវតតអនុសញ្ញា សុ៊ី-ដ 
សក្មាបឆ់្ន ាំ២០២១ ។ របាយការណ៍យនេះបានយលើរយរនូវចាំណុចយជាគជយ័ និងបញ្ញា ខវេះចយនាល េះរបស់រាជរដ្ឋា ភបិាល ចាំយ េះ
ការអនុវតតអនុសញ្ញា លុបបបាំបាតរ់ាល់ទ្ក្មងថ់្នការយរ ើសយអើងយលើស្រសត៊ី (អនុសញ្ញា សុ៊ី-ដ) រនុងអាំឡុងឆ្ន ាំ២០២១ ។ របាយ
ការណ៍យនេះផ្សងមដរ រប៏ានរ ាំយលចយឡើងនូវវឌ្ឍនភាពសត៊ីព៊ីជាំហាននានារនុងការអនុវតតអនុសាសន ៍ មដលមានមចងយៅរនុងយសច
រត៊ីអយងេតសននិដ្ឋា នចុងយក្កាយរបស់គណៈរមាា ធិការ ឆ្ន ាំ២០១៩ យៅតាមការពនិិតយ ការអនុវតតអនុសញ្ញា  របស់រាជរដ្ឋា ភបិាល។  

យយើងខុ្ាំទាំងអស់គ្នន សូមយធវើការសាំណូមពរដល់រាជរដ្ឋា ភបិាលរមពុជាយមតាត ដ្ឋរយ់ចញជាជាំហានចាំបាច ់យដើមប ៊ីយឆ្ព េះយៅ
ររភាពយជាគជយ័រនុងការអនុវតតយសចរត៊ីអយងេតសននិដ្ឋា នចុងយក្កាយរបស់គណៈរមាា ធិការសុ៊ី-ដ និងការធានាថាក្គបស់្រសត៊ី និង
អនរមដលមនិរាំណតអ់តតសញ្ញា ណយយនឌ្រ័ទាំងអស់ទ្ទួ្លបានយ៉ា ងយពញយលញនូវសិទ្ធិមនុសសរបស់ពួរយគ ។ 

 
១) យយើងខុ្ាំសូមអាំ វនាវដល់រាជរដ្ឋា ភបិាលសូមបយងេើតចាបក់្បឆ្ាំងនឹងការយរ ើសយអើងមដលមានលរខណៈ   

យពញយលញយដ្ឋយធានាយោយមានយនតការចាបម់យួសក្មាបអ់នុវតតនូវសិទ្ធិរបស់ស្រសត៊ីយៅរនុងរដាធមានុញ្ា  និងអនុ
សញ្ញា សុ៊ី-ដ  និងលុបយចលនូវរាល់មាក្តាទាំងអស់យៅរនុងចាបម់ដលចូលជាធរមានមដលមនិក្សបគ្នន យៅនឹង
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សិទ្ធិទាំងយនាេះ។ យយើងខុ្ាំសូមសំណូមពរដល់រដ្ឋា ភបិាលឱដាំយណើ រការការសិរាវភិាគជាក្បចាំអាំព៊ីយយនឌ្រ័យៅក្គប់
យសចរត៊ីព្រាងចាប ់ឬយគ្នលនយយបាយនានា។ 

២) យយើងខុ្ាំទាំងអស់គ្នន យៅមតបនតអាំ វនាវ សូមឱយមានការបក្មុងងវកិាជាំនួយរយៈយពលមវងយចញព៊ីងវកិាជាតិ
សក្មាបអ់នុវតតការងារបស្រញ្ញា បយយនឌ្រ័ ក្បយយជនប៍យងេើនសមភាពយយនឌ្រ័យលើក្គបវ់ស័ិយ។ 

៣) យយើងខុ្ាំសូមសំណូមពរឱមានរិចចក្បឹងមក្បងជារល់ារ ់ យដើមប ៊ីក្បយុទ្ធក្បឆ្ាំងនឹងផ្សនតគ់ាំនិតមដលថាការសក្មុេះ
សក្មួលរនុងររណ៊ី ថ្នអាំយពើហិងាយលើថ្ដគូសនិទ្ធិសាន ល គឺជាលទ្ធផ្សលមដលសមក្សប។  រាជរដ្ឋា ភបិាលចាំបាចគួ់រ
មតយធវើសរមាភាពចាស់លាស់រនុងការយធវើវយិសាធនរ៍មា និងពក្ងឹងចាបស់ត៊ីព៊ី « ការទបស់្កា តអ់ាំយពើហិងារនុងក្គួសារ 
និងរិចចការ រជនរងយក្គ្នេះ » យដើមប ៊ីឆលុេះបញ្ញច ាំងថាសិទ្ធិថ្នអនរយៅរស់រានជ៊ីវតិព៊ីអាំយពើហិងាក្សបតាមទៅតាម
ជយក្មើសរបស់ពួរយគរនុងការទ្ទួ្លបានដាំយណាេះក្សាយក្បរបយដ្ឋយក្បសិទ្ធភាព និងយុតតិធម។៌ 

៤) យយើងខុ្ាំយៅមតបនតទ្ទូ្ចយសនើដល់រាជរដ្ឋា ភបិាល សូមឱផ្សតល់សចច បន័យលើអនុសញ្ញា របស់អងគការពលកមមអនតរជាតិ
ខាងមផ្សនរការងារ យលខ ១៩០ សត៊ីព៊ី « ការលុបបាំបាតអ់ាំយពើហិងា និងការយបៀតយបៀនរនុងពិភពការងារ » និងផ្សតល់
និយមនយ័យោយចាស់លាស់ និងក្គបក់្ជុងយក្ជាយ និងផ្សតល់ការយដ្ឋេះក្សាយសក្មាបក់្គបទ់្ក្មងថ់្នការ       
យបៀតយបៀន។ 

៥) យយើងខ្ញ ំបនតសំណូមពរដល់រាជរដ្ឋា ភបិាល សូមបណតុ េះបណាត លដល់ភាន រង់ារសនតិសុខទាំងអស់មដលគពំ្រទ
យដ្ឋយរដា ឫរដាបាលរាជធាន៊ី យខតត រមួមានអនរក្គបក់្គង និងអនរចតម់ចងផ្ទទ ល់របស់ពួរយគអាំព៊ីរយបៀបថ្នការ
ក្បាក្ស័យទរទ់្ងជាមយួស្កធារណៈជន និងជាពិទសសស្រសត៊ីព្រកុមអនកតវ៉ា  និងសហជ៊ីពក្ទ្ក្ទ្ងសិ់ទ្ធិការងារ
បុគគលិររមាររមខារថ្នក្រុមហ ុនណាហាគ យវ ើលដ ៍ តាមមបបអហិងា និងក្បរបយដ្ឋយឥរយិបងគិតគូរអាំព៊ីយយនឌ្រ័ 
និងទោយបញគគលដែលរងការទោទព្រកកានពី់បទព្របព្រពឹតតហិងា និងទបៀតទបៀនទទួលខញសព្រតូវចំទាោះទទងវើរបស់ 
ពួកទគ ។ 

៦) យយើងខុ្ាំសំណូមពរដល់រាជរដ្ឋា ភបិាល សូមឱផ្សតល់ធនធានងវកិាជាតិយដើមប ៊ីធានាថាស្រសត៊ី  និងបុគគលអនរមដលមនិ
រាំណតអ់តតសញ្ញា ណយយនឌ្រ័ទ្ទួ្លបានការមងទាំសុខភាពផ្សលូវយភទ្ និងសុខភាពបនតពូជបានក្តឹមក្តូវ រមួមាន
ការមងទាំសុខភាពមុនយពលសក្មាល និងយុទ្ធនាការចរវ់ា៉ារស់ាាំងដល់ស្រសត៊ីមានថ្ផ្សទយ េះទាំងអស់យដើមប ៊ីកាត់
បនថយអក្តាមរណភាពមាតា និងទារក។ 

 
សក្មាបព់ត័ម៌ានលមអតិសូមទ្ាំនារទ់្ាំនងមរកាន៖់ 
១. អនរក្ស៊ី ជឹម ចនន់ាង, អគគយលខាធិការអងគការ NGO-CEDAW, ទូ្រសពទ 012 668 853 
២. អនរក្ស៊ី បុណយ រចនា, នាយិកាក្បតិបតតិអងគការកាល ហាន, ទូ្រសពទ 089 476 146 
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សេចក្ដីថ្លែងការណ៍រួមស េះគាំទ្រសោយ៖ 
១. សមាគមអនរបយក្មើការងារតាមផ្សទេះ (ADW)  
២. សមាគមគ្នាំ រស្រសត៊ីងាយរងយក្គ្នេះ (ASVW) 
៣. មជឈមណឌ លសិទ្ធិមនុសសរមពុជា (CCHR) 
៤. សហជ៊ីពរមាររចាំណ៊ី ោហារនិងយសវារមារមពុជា (CFSWF) 
៥. សហភាពការងាររមពុជា(CLC) 
៦. អងគការរមពុជាយដើមប ៊ីសុខភាព និងការអបរ់ ាំសហគមន ៍(CHEC) 
៧. អងគការសមពន័ធមខារជាំយរឿន និងការ រសិទ្ធិនុសស ល៊ីកាដូ (LICADHO) 
៨. គណៈរមាា ធិការយដើមប ៊ីការយបាេះយឆ្ន តយដ្ឋយយសរ ៊ី និងយុតតិធម៌យៅរមពុជា (COMFREL) 
៩. អងគការយយនឌ្រ័ និងអភវិឌ្ឍនយ៍ដើមប ៊ីរមពុជា (GADC) 
១០. សមាគមក្បជាធិបយតយយឯររាជយ ថ្នយសដារិចចយក្ៅក្បពន័ធ (IDEA) 
១១. អងគការកាល ហាន (Klahaan) 
១២. គណៈរមាា ធិការអពាក្រឹត និងយុតតិធមយ៌ដើមប ៊ីការយបាេះយឆ្ន តយដ្ឋយយសរ ៊ី និងក្តឹមក្តូវ (NICFEC) 
១៣. គណៈរមាា ធិការថ្នអងគការមនិមមនរដ្ឋា ភបិាលរមពុជា យដើមប ៊ីអនុសញ្ញា លុបបាំបាតរ់ាល់ទ្ក្មងថ់្នការយរ ើសយអើងយលើស្រសត៊ី  
(NGO-CEDAW) 
១៤. សមាគមមងទាំសុខភាពក្គួសាររមពុជា (RHAC) 
១៥. អងគការមជឈមណឌ លសមពនធភ័ាពការងារ និងសិទ្ធិមនុសស (សងក់្តាល់) 
១៦. សមាគមការ រសិទ្ធមិនុសស និងអភវិឌ្ឍនយ៍ៅរមពុជា (ADHOC) 
១៧. មណឌ លពត៌មានស្រសតីកមពញជា (WMC) 
 
  
 

 


